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EDITAL 05/2018

PREENCHIMENTO DE VAGAS GRATUITAS PARA A EDUCAGAO BASICA DE JOVENS E ADULTOS ENSINO
MEDIO ANO LETIVO DE 2018 — 22 SEMESTRE

O Servico Social da Industria — Departamento do Estado do Rio de Janeiro - SESI-RJ, através da sua
Diretoria de Educacdo, determina e tornam publico, nos termos deste edital, as normas e
procedimentos para a inscricdo de empresas industriais contribuintes do SESI-RJ interessadas em
vagas de gratuidade de Ensino Médio, na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos.

1. DAS VAGAS

1.1. O objeto deste edital é a oferta gratuita de 600 (seiscentas) vagas de Educacdo Basica, na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos para industridrios e/ou dependentes de empresas
industriais contribuintes do SESI-RJ 22 semestre de 2018.

1.2 As vagas mencionadas serdo para o curso Ensino Médio, na modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos, da, conforme Anexo 1 - Quadro de Vagas por Escola SESI Polo de EJA para as inscricBes das
Empresas

1.3 As turmas destinadas aos industriarios e seus dependentes deverdo ocorrer preferencialmente
nas instalacGes das préprias empresas.

2. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1. Asvagas do presente edital de Ensino Médio, na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos
serdo oferecidas por meio de metodologia inovadora, autorizada pelo Parecer CNE/CEB n2 01/2016.

2.2. Sdo aspectos da proposta pedagdgica e metodoldgica do presente programa:

a) Curriculo estruturado por competéncias do Ensino Médio focadas para o trabalhador da
indUstria e organizadas de forma integrada por areas de conhecimento (Matematica e suas
Tecnologias, Linguagens e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Ciéncias
Sociais e suas Aplicagdes);

b) Metodologia de certificacdo e Reconhecimento de Saberes pré-existentes que todos deverdo
participar;

c) Curso semi-presencial com estudo em plataforma com material digital e momentos de estudo
presencial de 2h (duas horas) semanais por area de conhecimento, totalizando 8h (oito horas)
semanais presenciais.

d) A carga horéaria presencial de 8h (oito horas) semanais devera ser obrigatoriamente cumprida
pelo candidato no local definido para a realizacdo da turma, nas empresas ou nas Escolas SESI
Polos de EJA.
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e) A carga horaria fora da sala de aula deverd ser cumprida com atividades de estudos nas

plataformas, atividades de estudo individualizadas, pesquisa, projetos de trabalho, entre outras
atividades previstas para realizagcdo dos estudantes.

3. DAS RESPONSABILIDADES DAS EMPRESAS

3.1. No caso de turmas realizadas nas instalacdes das proprias empresas, estas deverdao atender aos
pré-requisitos:

a) Nome de estabelecimento, endereco e funcionamento da sede indicando CPNJ;
b) Alvara de funcionamento;
c) Descricdo e fotos das instalagcGes fisicas, mobilidrio e equipamentos em condi¢des de uso;

d) Certificado de conformidade as exigéncias de prevencdo de incéndio e emergéncias que
garantam a seguranca dos estudantes.

e) Garantirinternet de 5MG para o acesso aos professores e alunos contemplados no Projeto;
f) Indicar espacos que atendam aos requisitos basicos para o desenvolvimento do Projeto,
especialmente no que diz respeito as adequacdes fisicas e ao uso das tecnologias elencadas na

Proposta de Trabalho;

g) Realizar a manutencao civil e elétrica, bem como a limpeza dos espagos da sala e do banheiro a
serem utilizados pelos alunos;

h) Realizar a triagem de candidatos e indicar os nomes dos estudantes que estardo aptos as vagas
deste Edital;

i)  Reunir documentacdo dos estudantes participantes, bem como realizar a inscricdo dos
candidatos;

j)  Assinar o Convénio com SESI-RJ.

3.2. Quanto ao uso dos equipamentos tecnoldgicos cedidos pelo SESI-RJ, na forma do convénio
anexo:

a) Conservara os bens cedidos como se fossem seus, utilizando-os apenas para o fim avencado;

b) N&o permitir gravar, doar, alugar, ceder ou a qualquer titulo transferir a terceiros os bens, sob

pena das sancBes criminais cabiveis, bem como disponibilizar acesso a Plataforma para outras
pessoas que nao estejam contempladas pelo Programa;
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c) Em caso de roubo ou furto comunicar imediatamente a autoridade policial mais préxima,

encaminhando a cépia do referido Boletim de Ocorréncia ao SESI-RJ, e responsabilizar-se pela
restituicdo ao SESI-RJ de bem similar ou indeniza-lo no montante corresponde ao valor de
mercado do bem;

A empresa se obriga a devolver para o SESI-RJ os bens cedidos em comodato nos termos desta
cldusula, quando do encerramento do presente ajuste, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis
ou quando requerido pelo SESI-RJ, sob pena de se responsabilizar pelo ressarcimento dos
mesmos.

3.3. Quando a demanda da(s) empresa(s):

a)

Se for insuficiente para abertura de turma (30 alunos) nas suas instalacBes ou a(s) empresa(s)
nao tiver(em) condicdes de infraestrutura para oferta internamente, poderd(do) constituir
turma(s) compartilhadas(s) com alunos de outras empresas definindo dentre elas qual
disponibilizara instalacdes para a realizacdo das aulas, desde que haja concordancia mutua e
atendam as especificacdes para instalacdes destas na forma prevista deste edital.

Para turmas a serem oferecidas na empresa ou ainda vagas na respectiva Escola SESI Polo de
EJA de sua regido, a empresa devera comprometer-se a reunir a documentacdo prevista no item
1.3, bem como enviar preenchido o Anexo 2 — Inscrigdo e Reserva De Vagas de cada um dos
locais onde as turmas serdo realizadas.

3.3. A empresa se responsabilizard por selecionar, recolher e encaminhar os documentos dos

candidatos industridrios e/ou dependentes de empresas industriais contribuintes do SESIRJ, sob
pena da ndo ocorréncia da turma avencada neste edital.

3.4.  Para concorrer as vagas gratuitas do presente edital, as empresas industriais deverdo
possuir vinculo de contribuicdo com o SESI-RJ.

4.

DAS VAGAS

4.1. As vagas para turmas nas empresas estdo divididas por regido conforme quadro abaixo:

ESCOLAS SESI POLO DE EJA N2 DE VAGAS
Duque de Caxias 100
Santa Cruz / Benfica 250
Sdo Gongalo 150
Volta Redonda 100
TOTAL VAGAS EXTERNAS 600

4.2.Para a viabilidade da oferta da turma no interior da empresa compete as mesmas garantir as
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seguintes condicdes, sem prejuizo das especificagdes trazidas no corpo deste documento:

a) Apresentar um numero minimo de 30 candidatos para a formacdo da turma;

b) Disponibilizar e apresentar para aprovacao da equipe técnica do SESI 1(uma) sala com espaco
fisico adequado que comporte a quantidade de alunos que serdo atendidos por turma, ponto
com acesso de internet e 1 (uma) tomada de 127W e de 20 amperes para ligacdo do carrinho
guardido que guardard e carregara os netbooks. O SESI agendard uma visita para identificar a
conformidade com as necessidades do Programa;

c) Indicar e cumprir as exigéncias supracitadas no item 1.3 deste Edital;

§1 2 — As empresas que ndo atenderem ao requisito para formulacdo de turmas (quantidade de
alunos e especificacdes) terdo as mesmas canceladas.

§ 22 — As empresas que ndo apresentarem as condi¢cdes para a implantacdo de turma(s) em suas
instalacBes poderdo indicar colaboradores para vagas em turmas a serem formadas nos Escolas

SESI Polo de EJA apresentando a relac3o de colaboradores, ANEXO 2 — INSCRICAO E RESERVA DE
VAGAS, assim como os documentos previstos neste Edital.

4.3. Apds a aprovacdo no processo de pré-inscricdo de turmas na empresa, a mesma, deverd
assinar o termo de convénio com o SESI — Anexo 3 — Convénio Nova EJA nas instalacdes da
empresa.

5. DAS RESPONSABILIDADES DO CANDIDATO

Sdo requisitos legais para ingresso no Ensino Médio, na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos:
c) Idade minima de 18 anos completos até a data da matricula;
d) Ter concluido o Ensino Fundamental ou possuir o Ensino Médio incompleto;

e) Comprovar a escolaridade exigida por meio de Declaracdo de Escolaridade ou Histérico Escolar,
emitido pela ultima escola frequentada;

f) Apresentar autodeclaracdo de baixa renda conforme exigéncia do art. 69, paragrafo 49, do
Regulamento do SESI para a-oferta de gratuidade.

Paragrafo Unico - Os requisitos acima previstos devem ser comprovados indispensavelmente no ato
inscricdo sob pena de desconsideracdo da mesma.
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6. DAS RESPONSABILIDADES DO SESI-RJ

Sera de responsabilidade do SESI-RJ, através das dreas de mercado e das Escolas SESI Polo de EJA:

a) Disponibilizar docentes capacitados na metodologia;

b) Disponibilizar computadores e a plataforma digital com os conteudos do curso;

c) Supervisionar o programa com visitas técnicas presenciais periddicas;

d) Emitir relatérios de acompanhamento;

e) Certificar os alunos;

f)  Entrar em contato com a empresa para agendar data para recebimento e conferéncia de

documentacdo de cada aluno
7. DA PRE-INSCRICAO E MATRICULA
7.1. A pré-inscricdo dos candidatos indicados da empresa (turmas na empresa e turmas indicadas

com membros da comunidade) deverd ser feita no site da Firjan, em ficha de inscricdo no link
www.firjan.com.br/eja, no periodo de 10/08/2018 a 23/08/2018, inserindo o polo de preferéncia.

7.2 Apds a inscricdo a area de negodcios do SESI RJ realizard contato coma Empresa para
confirmagdo dos dados e a Escola SESI Polo de EJA fard contato com os candidatos caso seja
necessario retirar dlvidas sobre os documentos entregues.

7.3. O processo de triagem de candidatos serd de responsabilidade da empresa e somente os
nomes indicados estardo aptos as vagas deste Edital.

7.4. As vagas do Edital serdo ocupadas por ordem de chegada e até o limite das vagas ofertadas por
Polo. O SESI RJ pode dispor de vagas além deste Edital considerando a abertura de novas turmas
e/ou Unidades.

7.5. A pré-inscricdo da empresa se fara mediante o preenchimento dos formularios especificos,
Anexo | — Inscricdo e Reserva De Vagas, envio em até 3 dias Uteis a contar da data de inscricdo, dos
seguintes documentos dos trabalhadores e/ou seus dependentes:

a) Copiado CPF;

b) Codpia da Carteira de Identidade;

c) Copia do comprovante de escolaridade conforme requisitado (Declaracdo de Escolaridade ou
Historico Escolar ou Certificado de Conclusdo).

d) Contatos telefonicos atualizados

§ 12 — Em caso do ndo cumprimento do prazo estipulado no caput do artigo para a entrega da
referida documentacdo, ou de documentacdo inadequada ou incompleta, a inscricdo da empresa
sera considerada invalida, de igual forma todos os nomes constantes da relacdo de candidatos por
ela indicados terdo as inscricbes invalidadas.

§ 22 — Ao término das vagas ofertadas no edital , caso a empresa deseje, podera se inscrever em
cadastro de reserva, 20 candidatos, de forma a garantir oportunidade de atendimento em caso de
desisténcia de alguma outra que tenha obtido inscricdo nesse edital. Caberd somente a empresa
informar seu interesse a escola.
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8. DA ASSINATURA DO TERMO DE CONVENIO

Apos triagem realizada pela empresa e confirmagdao do SESI RJ aos cumprimentos dos requisitos
deste edital e assinatura do Termo de Convénio com o SESI RJ — Anexo 3, a Gerencia de Suporte do
SESI RJ entrard em contato com a empresa para agendar o periodo de matriculas e inicio das aulas.

9. DA MATRICULA DOS ALUNOS

9.1. A partir da assinatura do convénio a equipe responsavel da Escola SESI Polo de EJA entrard em
contato com a empresa para agendar data para recebimento e conferéncia de documentacdo de
cada aluno.

9.2. Para atendimento as questdes legais de matricula deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

) Original e cépia do CPF;
b) Original e cépia da Carteira de Identidade;
) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
) Original e cdpia do comprovante de escolaridade conforme requisitado (Declaracdo de
Escolaridade ou Histoérico Escolar ou Certificado de Conclusdo);
e) Original e copia do comprovante do vinculo empregaticio com a empresa;
f)  Autodeclaracdo de baixa renda, escrita de proprio punho, sob a responsabilidade do declarante
g) Original e copia do comprovante de situacdo militar, para os alunos do sexo masculino, na
forma da Lei;
h) Autodeclaracdo sobre necessidade educacional especifica e laudo médico/diagndstico clinico,

objetivando assegurar o atendimento educacional especializado (AEE), quando for o caso;
iy  Copia do comprovante de residéncia;
i) 02 (dois) fotos 3x4.

9.3. O candidato deverd ainda assinar o Anexo 4 - Termo de Adesdo ao Programa de Educacdo
Basica do SESI RJ.

9.4. Em caso de ndo cumprimento do prazo ou de documentagdo inadequada ou incompleta, a
inscricdo da empresa, assim como a indicacdo de turma de comunidade sera considerada invalida

de igual forma todos os nomes constantes da relacdo de candidatos por ela indicados, terdo as
inscricBes invalidadas.

9.5. Apds a efetivacdo das matriculas, ndo sera permitida qualquer alteracdo nas informacdes
prestadas ou nos documentos apresentados.

10. DA DURAGAO E PERDA DA GRATUIDADE

10.1. A gratuidade serd mantida durante todo o periodo do curso, observado o prazo de duragdo
maxima de dois anos.

10.2. O SESI-RJ ndo renovara a matricula com gratuidade para:
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a) O aluno(a) que ndo obtiver frequéncia minima de 75% no semestre letivo;
b) 0O aluno(a) que abandonar o curso durante o semestre letivo; e/ou
c) O aluno (a) que apresentar comportamento inadequado, ilegal e/ou contrario aos

regulamentos das Escolas do SESI-RJ.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A validade da gratuidade tera inicio no 22 semestre do ano letivo de 2018 e duragdo de
acordo com o descrito neste edital.

11.2. A gratuidade abrange o custeio do curso pelo SESI-RJ nos aspectos mencionados no item 4,
nao compreendendo alimentagao e transporte do aluno.

11.3. Todos os matriculados deverdo observar as regras do contrato (termo de adesdo) e as normas
da escola, entregues no ato da matricula, ficando cientes, desde entdo, que deverdo cumprir as
atividades previstas no curso para o desenvolvimento de sua aprendizagem e que a presenca nas
aulas é obrigatdria em pelo menos, 75% do periodo letivo, na forma da lei.

11.4. O SESI-RJ podera alterar as datas previstas neste edital, bem como o cronograma do curso,
podendo inclusive ajustar o calendario escolar, sendo em todas as hipdteses, os alunos
devidamente informados.

11.5. O SESI-RJ se reserva o direito de remanejar as vagas ndo preenchidas para outros Polos ou
programas, de acordo com as possibilidades de atendimento.

11.5.0 aluno(a) que apresentar comportamento inadequado, ilegal e/ou contrario aos
regulamentos das escolas do SESI RJ podera a qualquer tempo ser excluido na forma prevista no
Regimento da escola.

11.6 Os casos omissos e situacBes excepcionais ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela
Diretoria do SESI-RJ.

11.7. A eventual divergéncia de informac0es prestadas pela empresa interessada pode acarretar na
anulagdo da inscricao do candidato.

11.8. O SESI-RJ ndo poderad intervir na selecdo ou indicacdo dos candidatos, sendo ato exclusivo da
empresa industriaria.

11.9. O SESI-RJ ndo garante vaga do Programa de Nova EJA ou de emprego para os membros de
comunidades indicadas pelas empresas industriais contribuintes do SESI-RJ que ndo estejam dentro
dos critérios de indicacdo estabelecidos neste Edital.
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11.10. A eventual expiracdo ou retificacdo documental devera ser suprida pelo aluno
imediatamente sob pena de ndo emissao do diploma ou certificado de conclusdo do EJA.

11.11. O SESI-RJ ndo se responsabilizara por eventual extravio de documento e que a auséncia de
um deles pode implicar na impossibilidade de matricula.

11.12. Eventualmente, o aluno/interessado deverd se direcionar a uma das unidades do SESI-RJ
futuramente indicada para levar a documentacgdo e assinar o termo. O ndo comparecimento pode
ensejar o impedimento da matricula.

11.13. O SESI-RJ ndo se responsabilizard qualquer por custeio de deslocamento do interessado.

11.14. Ndo serd permitida a transferéncia do aluno para outra turma que ndo a indicada pela
empresa.

11.15. Caso o trabalhador participante do programa venha ser desligado da empresa, serdo
aplicadas as regras de participacdo instituidas pela mesma.

11.16. No caso de desisténcia do EJA o interessado fica ciente de que serdo revogados qualquer
tipo de acesso a metodologia e frequéncia as aulas, assim como ndo serd possivel o deslocamento
das aulas para qualguer outra localidade ou unidade do SESI-RJ.
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Quadro de Vagas para “Turmas Implantadas nas Empresas

Escola SESI POLO EJA VAGAS
Duque de Caxias 100
Santa Cruz 250
Sdo Gongalo 150
Volta Redonda 100
Total de vagas em turmas externas. 600

* Deverdo atender ao pré-requisito definido neste Edital.

Quadro de Vagas nas Turmas oferecidas nas Escolas Firjan SESI Polo de EJA

VAGAS ENDERECO das Escolas SESI POLOS de
Escolas SESIPOLOEJA |\ oo AS HORARIOS EIA e anexos.
Duque de Caxias
Duque de Caxias 350 Noite Av. Artur Neiva, n? 100 — 25 de Agosto
— Duque de Caxias — CEP 25070-010
Tarde Santa Cruz
Santa Cruz 370 Noite Rua Felipe Cardoso, 713 — Santa Cruz —
Rio de Janeiro — RJ —=Santa Cruz CEP
S Manh3a 23510-006
anta Cruz 340 Tarde
Noite Anexo Benfica
Praca Natividade Saldanha 19 — Benfica
Sao Gongalo
N Tarde . ~
Sao Gongalo 403 Noite Rua Dr. Nilo Pecanha, n2 134 - Sdo
Gongalo — CEP 24445-360
Volta Redonda
Volta Redonda . Av. Lucas Evangelista de Oliveira
360 Noite Franco, n? 595, Aterrado, Volta
Redonda — CEP
TOTAL 2.323
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Anexo 2 —Inscri¢do E Reserva De Vaga
POLO: UNIDADE OPERACIONAL
INSCRICAO Ne DATA: HORARIO:
Empresa:
CNPJ:
Enderego Completo:
Bairro Municipio UF CEP
Pessoa de contato (empresa):
(DDD) Telefone 1 (DDD) Telefone 2 E-mail
Inscri¢do:
() Industridrios e seus dependentes
() Membros de Comunidade
INTERESSE
Demanda:
() Turma-—Quantidade de turmas
() Vagas—Quantidade de vagas
Localidade Turno

() Turma(s) na Empresa (
no Polo

() Vagas noPolo

) Turma(s)] ( ) Manh3

() Tarde

() Noite

Assinatura e

Carimbo da Empresa

Assinatura e

Carimbo do SESI- RJ
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Obs.: A partir da data de entrega, a empresa devera aguardar andlise da documentacdo pela
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escola por até 3 dias Uteis.

LISTA DOS CANDIDATOS

CONTATOS

NOME

CPF

ITELEFONES

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
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27.
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30.

31.

32.
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34.

35.
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37.

38.
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