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PROJETO “HALLIBURTON” (EDITAL 007/2025)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA —DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —SESI-RJ, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ sob 0 n2 03.851.171/0001-12, com sede nesta cidade na Av. Graga Aranha n2 01, Centro, Rio de Janeiro, e o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — SENAI - RJ, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o0 n2 03.848.688/0001-52, com sede nesta cidade na Av. Graga Aranha n2 01, Centro, Rio de
Janeiro, enquanto instituicdo social e formadora, respectivamente, realizardo a inscricdo no presente Edital e matriculas, mediante os
critérios de sele¢do estabelecidos pela HALLIBURTON PRODUTOS LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n?
16.328.932/0001-06, com sede na Rua Assembleia, n2 66, 62 pavimento, Centro, Rio de Janeiro/RJ, os quais se destinam ao preenchimento de
20 (vinte) vagas gratuitas para o Curso de Operador de Producdo Industrial em Macaé, no ambito do Projeto Halliburton: Energia em
Diversidade, das quais as vagas se destinam a pessoas com deficiéncia, com residéncia em Macaé e regido.

O projeto visa:

e Promover a inclusdo social de forma qualificada, buscando desenvolver habilidades sociais e competéncias técnicas, por meio da
formacao profissional e da abordagem de temas transversais relacionados a formacdo cidada e desenvolvimento/aprimoramento das
competéncias socioemocionais, elevando o conhecimento, o potencial de empregabilidade dos participantes.

e Promover a capacitacao profissional através da Firjan SENAI, para pessoas com deficiéncia a partir de 18 anos que busquem
desenvolvimento para inser¢cdao no mercado de trabalho, moradores de Macaé e regido, para atividades voltadas para dreas
industriais.

e Promover o desenvolvimento de habilidades comportamentais e socioemocionais para insercdo no mercado de trabalho;

e Estimular a reflexdo sobre seu papel de cidada(do) e sua insercdo na sociedade.
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As atividades ocorrerdo de 22 3 62 feira, na modalidade presencial, no seguinte periodo e local:
Serdo 424h de curso, com durac¢do aproximada de 5 meses, na unidade Firjan SENAI Macaé (Estrada Virgem Santa, n2657 — Botafogo,

Macaé/RJ).

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

HALLIBURTON

1.1 Este edital tem como finalidade dispor sobre normas e instrugdes, bem como oferecer informacgdes e orientagdes relativas ao processo de
inscricdo e de matricula no Projeto Halliburton: Energia em Diversidade, com inicio das aulas previsto para 06 de abril de 2026.

1.2 O Curso serd oferecido seguindo as diretrizes descritas neste Edital:

Operador de
Producdo Industrial

340h

84 horas

424 horas

5 meses

08h as 12h

20 vagas

22 feira: Aula de

Acompanhamento para o
Desenvolvimento Humano
32 feira: Aula Firjan SENAI
42 feira: Aula Firjan SENAI
52 feira: Aula Firjan SENAI
62 feira: Aula Firjan SENAI

RESTRICTED
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1.3 O mdédulo de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano visa orientar os participantes quanto ao seu autodesenvolvimento
pessoal e profissional, a fim de aprimorar suas competéncias socioemocionais, promovendo o acesso a informagdes mais amplas e diversas,
impulsionando o seu papel enquanto protagonista e sua participacdo cidad3;

1.4 O curso é certificado pelo SENAI-RJ e reconhecido pela Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO).

1.5 Os(as) candidatos(as) deverdo conhecer o edital antes de realizar a inscricdo, bem como certificar-se de que atende a todos os requisitos
exigidos e que possui a disponibilidade para participar dos encontros presenciais, de modo a permitir seu acompanhamento e sua
participacao assidua nas aulas.

2. INSCRICOES

2.1 Visando a garantia da participacao do publico no presente certame, as inscricdes para participacao no processo seletivo de ingresso ao
projeto serdo realizadas de forma online, através do sitio eletronico https://jobs.halliburton.com/job-invite/203121/.

2.1.1 O link deverad ser preenchido entre os dias 24/02/2026, a partir das 16h, até o dia 18/03/2026 as 23h, podendo este prazo ser
prorrogado ou reduzido, sem aviso prévio. O processo seletivo para preenchimento das vagas sera conduzido em parceria pelo SESI, SENAl e
Halliburton, conforme processo descrito no item 3 deste edital.

2.1.2 A comissdo gestora do projeto ira selecionar 60 candidatos(as) que cumprirem os pré-requisitos do projeto para a etapa de processo
seletivo presencial.

2.1.3 O Canal de comunicacdo, preferencial, com o(a) candidato(a) sera através do e-mail informado no cadastro. 2.1.4 A Halliburton se
reserva, ainda, o direito de prorrogar as inscricdes, caso ndo haja candidatos(as) inscritos(as) suficientes para o preenchimento das vagas
previstas, bem como de alterar a data de inicio e término da turma proposta, apds anuéncia e concordancia do SESI-RJ e SENAI-RJ.


https://jobs.halliburton.com/job-invite/203121/
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2.1.5 As institui¢cdes informam que na hipdtese do nao atingimento de aprovagdao no processo seletivo, a distribuicdo prevista podera ser
modificada.

2.1.6 Nos casos de prorrogacao ou reducao do prazo para as inscricdes, bem como de alteracdo da data de inicio e término do projeto, a
Halliburton e o SENAI/RJ se comprometem a divulgar as eventuais alteracdes por e-mail.

2.2 Pré-requisitos para inscrigao:

2.2.1 O projeto atenderd a homens e mulheres, pessoas com deficiéncia, maiores de 18 (dezoito) anos, moradores preferencialmente do
municipio de Macaé ou regiao, Rio das Ostras, Unamar, Barra de Sao Jodo, Cabo Frio, Quissama, Carapebus.

2.2.2 A comprovacgao de residéncia podera ser feita através de contas de 4gua, luz, ou de telefonia atuais, validos com até noventa dias da sua
emissdo. Caso o comprovante esteja em nome de algum familiar, a candidata precisara anexar uma autodeclaracdo manuscrita de moradia.

2.2.2.1 Na hipoétese do(a) candidato(a) ndo possuir comprovacao de residéncia em seu nome, serd considerada comprovada residéncia deste(a),
se for apresentada a autodeclaragdo manuscrita.

2.2.3 O projeto atenderd, somente, aos candidatos que tenham no minimo Ensino Médio Completo.
2.2.4 A comprovacdo sera feita por meio de comprovante de escolaridade, como: certificado de conclusdo, histérico escolar ou declaracgao.

2.2.5 O(A) candidato(a) sé poderd realizar uma Unica inscricdo para o mesmo CPF.
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2.2.6 Nao havera cobranca de taxa de inscricao e matricula.

2.3 Dos documentos necessarios para a inscri¢gao e processo seletivo:

2.3.1 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera preencher formuldrio com dados solicitados, informando o nimero dos documentos que
devem ser apresentados, em formato original, no momento do processo seletivo, caso o(a) candidata seja selecionado(a).

2.3.2 Documentos obrigatdérios para inscricdao e apresentag¢ao no processo seletivo (original e cépia):

Identidade ou documento com foto do(a) préprio(a) candidato(a), dentro do periodo de validade;

CPF do(a) préprio(a) candidato(a); (documento avulso, cartdo CPF ou comprovante de situa¢do cadastral no CPF - dispensavel caso conste
o numero do CPF na Carteira de Identidade);

No caso de estrangeiros (as): RNE — Registro Nacional de Estrangeiros ou RNM — Registro Nacional Migratério;
No caso de refugiados: protocolo provisério de solicitacdo de refugio emitido pela Policia Federal
Comprovante de escolaridade - Ensino Médio Completo;

Ensino técnico completo sera considerado um diferencial;

Laudo médico com CID;

Dados bancarios do(a) candidato(a) (conta corrente ou poupanca).

2.3.3 N3o serdo aceitos documentos, protocolos ou declara¢Ges que estejam fora do prazo de validade.

2.3.4 Ainscricdo configura o reconhecimento e a aceitacdo, pelo(a) candidato(a), de todas as normas e instrucdes definidas neste Edital.

2.3.5 N3o serd possivel a inclusdo e/ou envio de documentos posteriormente ao ato de inscri¢do.
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2.3.6 Em conformidade com a Lei n2 13.709 (LGPD), a Halliburton, a Firjan SESI e a Firjan SENAI-RJ se comprometem com a correta eliminacdo dos
dados pessoais dos(as) candidatos(as) ndo aprovados(as) ou ndo matriculados(as), com excecdo daqueles dados que porventura deverao ser
armazenados em atendimento as obrigacdes legais.

2.3.7 O presente Edital destina-se exclusivamente a pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 22 da Lei n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). O processo seletivo serd realizado pela Halliburton em parceria com o SENAI, acontecendo presencialmente
nas dependéncias do SENAI Macaé.

2.3.8 Durante todas as fases do processo seletivo, serdo asseguradas condi¢des de acessibilidade de acordo com as necessidades individuais
dos(as) candidatos(as), tais como:

e Provas em formatos acessiveis;

¢ Atendimento por intérprete de Libras, quando solicitado;

e Locais fisicamente acessiveis para participacao em atividades presenciais.

2.3.9 Os(as) candidatos(as) deverdo informar, no ato da inscri¢dao, as suas necessidades especificas de acessibilidade, a fim de viabilizar a adocado
das medidas adequadas.

2.3.10 A FIRJAN SESI e SENAI compromete-se a assegurar, durante a realizacdo do curso, os recursos de acessibilidade e as adaptacdes razodveis
necessarias ao pleno acompanhamento das atividades pedagdgicas, respeitando as especificidades de cada aluno(a).

3. DO PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICACAO

3.1 O processo seletivo acontecera conforme quadro abaixo, nos seguintes locais, e serd constituido das seguintes etapas:
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Estrada Virgem Santa, 657 —Botafogo,
Macaé - RJ

Operador de Produgao Industrial 23 a 24 de margo de 2026 08h as 12h Firjan SENAI Macaé

ETAPA 01 - Avaliacdo das inscri¢cdes e verificacao dos pré-requisitos descritos no item 2.2.

ETAPA 02 - Realizacdo de etapa em grupo e entrevistas individuais, com aplicacdo de dindmicas, onde serdo avaliados juntos aos candidatos
classificados na primeira etapa interesse, disponibilidade e integracao.

O processo seletivo sera realizado por equipe multidisciplinar com representantes da Halliburton e 2 (duas) profissionais da Divisdo de Projetos
Integrados em Responsabilidade Social da Firjan SESI, para fins de classificacdo nessa etapa serdo considerados os seguintes critérios:

a) Dinamica de Grupo — Interacdo, Comunicagdo, Trabalho em Equipe e Realiza¢do da Tarefa;

b) Entrevista Individual — Disponibilidade, Interesse e Afinidade com o Tema;

c) Redagdo — Linguagem, coesao e coeréncia;

3.2 O processo de selegao e classificagao serdo realizados mediante o atendimento de critérios divulgados neste edital, considerando as
informacgdes prestadas pelos candidatos, no ato da inscri¢dao, que serdo analisadas pela Comissao Gestora, cuja decisao é soberana.

3.3 A classificagao dos(as) candidatos(as) sera feita da seguinte forma:
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a) Os(As) candidatos(as) serdo ranqueados(as) conforme aderéncia de perfil ao projeto, interesse de desenvolvimento na drea industrial e
informacdes disponibilizadas pelos mesmos.

b) Os(As) candidatos(as) ranqueados(as) ocuparao as vagas de acordo com a disponibilidade das mesmas, no caso do Projeto Halliburton:
Energia em Diversidade, 20 vagas.

3.4 Contra a decisao da Comissao Gestora ndao cabera recurso ou impugnagao.

3.5 E expressamente proibida a entrada nas Unidades da Firjan SENAI trajando bermuda, camiseta, chinelo e boné, bem como fumar nas
dependéncias.

4. DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

4.1 O resultado do processo seletivo serd divulgado no dia 25 de margo de 2026 a partir das 10h, e estara disponivel para consulta dos(as)
candidatos(as) presencialmente na Firjan SENAI Macaé.

4.2 Os(As) aprovados(as) receberdao um e-mail notificando do resultado.

5. BOLSA AUXILIO

5.1 Como forma de incentivo, os(as) participantes selecionados(as) e matriculados(as) e que estejam frequentando regularmente as
atividades receberdo uma bolsa auxilio no valor diario de R$19,00 (dezenove reais) por aula, ndo sendo considerados periodos de recesso e
feriados, paga pela Firjan SESI diretamente aos participantes através de suas contas bancarias.
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5.2 Para garantir o recebimento da bolsa, o participante devera ter, no minimo,75% de frequéncia mensal nas atividades do Projeto, incluindo
as Oficinas de Desenvolvimento Humano e a Formacdo Profissional. Além disso, o(a) participante devera ter conta bancdria no seu nome
como titular, sendo conta corrente ou poupanc¢a em qualquer instituicdo financeira. Deverd, ainda, apresentar o comprovante para
recebimento mensal junto a documentacado de matricula.

5.3 Caberd ao matriculado a informacdo de conta bancdria nominal em qualquer instituicdo bancdria e na inconsisténcia de dado, os

proponentes do edital ficam desobrigados ao pagamento.

5.4 A bolsa auxilio sera paga mensalmente, pelo periodo maximo de 5 (cinco) meses.

6. CANDIDATOS(AS) NAO SELECIONADOS(AS)/FILA DE ESPERA
6.1 Os(As) candidatos(as) que ndo forem selecionados(as), serdo comunicados(as) por e-mail e se declaram cientes de que permanecerdo na
base de dados/fila de espera, caso surjam novas oportunidades, respeitando a ordem classificatéria por até 20 dias apds a comunicagdo dos

selecionados.

6.2 O(A) candidato(a) podera manifestar o seu desinteresse, por email, em manter seus dados armazenados na fila de espera, oportunidade
em que serao devidamente descartados.

7. MATRICULA

7.1 A matricula devera ser efetivada nos seguintes periodos: 26 a 27 de margo de 2026.
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7.2 Os(As) candidatos(as) selecionados(as), deverdao comparecer a unidade FIRJAN SENAI Macaé no dia do processo seletivo, portando as
originais de TODOS os documentos elencados no item 2.3.2.

7.3 Serd considerado(a) desistente, perdendo direito a vaga, o(a) candidato(a) que: (i) ndo efetuar sua matricula no periodo determinado no
item 6.1; (ii) ndo comprovar os pré-requisitos para ingresso no curso e (iii) ndo apresentar os documentos necessarios a matricula.

7.4 A matricula deve ser efetuada pela candidata ou, no seu impedimento, por um representante, mediante apresentacao de procuracao,
desde que este esteja munido dos documentos necessarios descritos no item 2.3.2.

7.5 Havendo desisténcias serdo promovidas reclassificacdes, respeitando a ordem classificatéria.
8. INIiCIO DAS AULAS

8.1 As aulas terdo inicio no dia 06 de abril de 2026.

9. COMISSAO GESTORA

9.1 A Comissdo Gestora do Projeto Halliburton: Energia em Diversidade é composta por 02 membros da Divisdo de Projetos Integrados de
Responsabilidade Social do Sistema Firjan e 02 membros da Halliburton Produtos LTDA.

10. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
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10.1 Ao participar do Projeto PCD Halliburton os participantes autorizam que o SESI/RJ, SENAI/RJ e Halliburton realizem o tratamento dos
seus dados pessoais, nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), bem como a
utilizagcdo de sua imagem.

10.2 Os participantes declaram ser maiores de 18 anos, e que estdo cientes e concordam com o tratamento de seus dados na forma da
clausula acima descrita, tendo em vista sua participacao no processo seletivo a que se refere este edital.

10.3 As expressOes utilizadas neste Edital serdo interpretadas com base no significado atribuido nas leis aplicaveis a privacidade e protecdo de
dados.

10.4 O SESI/RJ, SENAI/RJ e Halliburton sdo os Unicos responsaveis pelo tratamento dos dados pessoais dos inscritos, com a finalidade de
realizar o Projeto Halliburton Energia em Diversidade.

10.5 O SESI/RJ, SENAI/RJ e Halliburton se comprometem a tratar os dados pessoais de acordo toda a legislacdo aplicavel sobre seguranca da
informacao, privacidade e protecdo de dados pessoais, incluindo, mas ndo se limitando a LGPD.
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10.6 Por serem uma instituicdo do Sistema S, o SESI/RJ e o SENAI/RJ compartilham os dados pessoais tratados com o Departamento Nacional
das instituicdes que compdem este setor, para fins de indicadores.

10.7 O SESI/RJ, SENAI/RJ e Halliburton ndo compartilham ou divulgam para terceiros quaisquer dados pessoais recebidos sem a sua prévia
autorizacdo, salvo nos casos expressamente mencionados neste Edital ou quando necessario para o cumprimento de obrigacGes legais.

10.8 O SESI/RJ, SENAI/RJ e Halliburton se comprometem a aplicar medidas técnicas e organizacionais de seguranga da informacéo e
governanca corporativa aptas a proteger os Dados Pessoais tratados no ambito deste Edital e compativeis com a legislacdo aplicavel.

10.9 Conheca a Politica de Privacidade do SESI/RJ e do SENAI/RJ no link https://firjan.com.br/lgpd/nosso-programa/

10.10 Conheca a Politica de Privacidade da Halliburton no link https://cdn.brandfolder.io/EYFW0QO1/as/23f44txsqct59366gfmz9rhv/cobc-
portuguese.pdf

11. DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO
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11.1 As partes se comprometem a conduzir o Projeto Halliburton: Energia em Diversidade de forma ética, integra e transparente, de acordo
com as diretrizes dos instrumentos de Integridade e Etica de ambas e em conformidade com a Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcdo Brasileira).

11.2 Entre em contato com o Sistema Firjan e/ou Halliburton por meio do endereco de e-mail ouvioria@firjan.com.br ou sitio eletrénico
https://www.halliburton.com/en/contact-us para relatar casos de desconformidade com a premissa acima.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 A Comissdo Gestora do Projeto de Diversidade e Inclusdo e a Halliburton Produtos LTDA. reservam-se o direito de alterar ou suspender
gualquer das etapas acima descritas sem aviso prévio, desde que razdes imperiosas o exijam.

12.2 Segundo o artigo 30 da Lei Brasileira da Inclusdo n° 13.146/2015, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera informar previamente (no ato
da inscricdo por meio do formuldrio) os recursos de acessibilidade de que necessita para participar do projeto, visando sua inclusdo.

12.3 Casos omissos e situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Gestora do Projeto Diversidade e Inclusdo.

12.4 Sé sera expedido certificado aos concluintes dos cursos que: (i) comprovarem a escolaridade descrita necessdria ao pré-requisito do
curso; (ii) estiverem devidamente matriculados, apresentarem frequéncia minima de 75% nas aulas e, (iii) forem aprovados ao final do curso.

12.5 O SENAI-RJ observa e cumpre os dispositivos legais no que tange a utilizagdo de imagem dos envolvidos ao presente projeto, nos termos
do artigo 50, incisos V, X e XXVIII, da CRFB/88 c/c artigo 20, do CC/02, e se compromete a adotar procedimentos internos de controle e
protecdo da imagem destes, conforme estabelecido no Termo de Autorizacdo do Uso de Imagem a este Edital vinculado (Anexo autorizacao
de uso de imagem — que sera assinado na matricula).
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O(A) candidato(a)consente que no ato da inscricdo autoriza o uso dos direitos de imagem, interpretacdo, nome, prenome, nome artistico,
dados biograficos, sinais caracteristicos, imagem registrada em video ou fotografia, assim como os direitos conexos, autorizando
principalmente a utilizacao dos direitos licenciados em toda a exploragao ndao comercial, distribuicdo e exibicao de eventuais registros de
antes, durante e depois do Curso a titulo de divulgacdo do projeto.

Além dos meios de veiculacdo oficiais vinculados a Firjan e suas instituicdes, a Rio de Janeiro Refrescos poderd fazer uso da imagem da
candidata desde que esteja de acordo com os moldes do Termo de Autorizacdo do Uso de Imagem previsto no Anexo, que devera ser
assinado e entregue no ato da matricula.

12.6 Na hipotese de a inscrigcao ser pelo meio eletronico, o SENAI-RJ ndo dispora de laboratdrios para a sua realizagao;
12.7 A veracidade, a autenticidade, e a legibilidade dos dados e documentos anexados no ao da inscricdo sdo de inteira responsabilidade da
candidata e de seu responsdvel, caso seja identificada qualquer irregularidade ou inconsisténcia, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) do

processo seletivo.

12.8 Este Edital entrard em vigor na data da sua divulgacao.



