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COMUNICADO

A Firjan celebrou com o Sebrae Rio, no inicio de 2024, o Convénio de Cooperacao Técnico e Financeira - CCTF, que tem como objetivo elevar a
produtividade e a competitividade das indUstrias fluminenses tanto por meio de eventos técnicos e tecnologicos, como através de capacitacoes e
consultorias direcionadas as necessidades identificadas para os segmentos industriais, de forma a ampliar as oportunidades de negocio e contribuir
positivamente para a geracao de emprego e renda, estimulando o crescimento econémico do estado do Rio de Janeiro. Para celebrar este convénio,
diferentes acdes serao executadas pela Firjan SENAI, Firjan SESI e Firjan IEL, praticadas em diferentes areas de conhecimento e direcionadas para

empresas de micro e pequeno porte, de acordo com o limite de faturamento estabelecido da lei geral das MPE.
A Firjan identifica neste convénio uma oportunidade de ampliar o apoio ao desenvolvimento, a atualizacdo tecnologica, a gestdo empresarial e a
adocdo de praticas inovadoras no mercado industrial fluminense, preparando e adequando as induUstrias para acompanhar as constantes

transformacoes do mercado e se manterem em nivel de competividade no setor de seus produtos.

A seguir apresentaremos Edital para projeto de Diagndstico de Maturidade ESG, servicos este realizado pelo SESI-RJ, que faz parte das diferentes

acoes vinculadas ao Convénio.

Contamos com a sua participacao e de sua empresa, para potencializarmos a produtividade no nosso estado, estimulando as cadeias produtivas de

setores industriais e fortalecendo cada vez mais a economia fluminense.
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Diagnostico de Maturidade ESG | Convénio Sebrae/RJ - (EDITAL 03/2024)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SESI, entidade de assisténcia social, sem fins
lucrativos, com sede na Avenida Graca Aranha no 1°, 2°, 4° ao 9° andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o no 03.851.171/0001-12,
e o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - Sebrae/RJ, entidade associativa de direito privado,
sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico social auténomo, regido pela Lei n°® 8.029, de 12 de abril de 1990, com sede nesta cidade, na
Avenida Marechal Camara, 171 - Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n°® 29.737.103/0001-10, através do Convénio de Cooperacao
Técnica e Financeira n° 299/23, realizarao por meio do presente Edital e mediante os critérios estabelecidos, a oferta de 65 vagas gratuitas e

limitadas, para a atividade de Diagnostico de Maturidade ESG.

O projeto visa fomentar a inovacao e a competitividade das pequenas indUstrias fluminenses por meio de estimulo a adocao de praticas sustentaveis
buscando melhorias na gestdao que priorizem a sustentabilidade e otimizacao dos processos. Os setores industriais que serao, exclusivamente,

beneficiados por este Edital sao: Grafico, Moda e Alimentacao, Bebidas e Panificacao.

As atividades ocorrerao de 2* a 6 feira, na modalidade remota, em periodos a serem acordados por entre as partes (SESI/RJ e empresas

participantes).

O Diagnostico de Maturidade ESG é uma ferramenta de autoavaliacao que aborda dimensoes ambientais, sociais e de governanca para medir o grau
de maturidade de uma empresa com relacao aos seus processos, assim como seu comprometimento na busca de solucées mitigadoras de impacto. O
termo Environmental, Social and Governance (ESG), é uma sigla em inglés que traduzida significa “Ambiental, Social e Governanca". E uma maneira

de definir e estabelecer se as praticas de determinada empresa podem ser consideradas ou nao, socialmente responsaveis e sustentaveis.
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES
Este edital faz parte de um Convénio de Cooperacao Técnica e Financeira firmado entre Sebrae e SESI/RJ com objetivo de executar projeto para
fomentar a inovacao e a competitividade das pequenas industrias fluminenses por meio do estimulo a adocao de praticas sustentaveis buscando

melhorias na gestao que priorizem a sustentabilidade e otimizacao dos processos.

O Programa sera oferecido seguindo as diretrizes e etapas descritas neste Edital:
ETAPA RESPONSAVEL CARGA HORARIA DETALHAMENTO
Preenchimento da Ficha de Cadastro Empresa Interessada X-X Ficha de Cadastro disponivel via
link neste Edital
Aplicacao do Autodiagnodstico e Analise SESI/RJ e Empresa Interessada  x-x X-X

dos Indicadores

Sensibilizacao Interna via Webinar SESI/RJ 3 horas de duracao X-X
Mentoria para Elaboracao do Plano de SESI/RJ 9 horas X-X
Acao

1.1 Detalhamento das Etapas

e Preenchimento da Ficha de Cadastro: momento que a empresa entende o trabalho que esta sedo ofertado via este Edital - Diagnostico de
Maturidade ESG e preenche Ficha de cadastro demostrando interesse em participar do projeto.

e Aplicacao do Autodiagnostico e Analise dos Indicadores: realizacao de duas reunides com duracao de 1h30 cada, com o(s) responsavel(is) pela

empresa para apresentacao e contextualizacao do projeto, além de disponibilizacdao do diagndstico para a autoavaliacao.
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e Sensibilizacao Interna via Webinar: webinar com duracao de 3 horas para a alta gestao e/ou colaboradores da empresa com o objetivo de
difundir a informacao e o conhecimento visando incorporar os valores ESG na cultura organizacional.

e Mentoria para Elaboracao do Plano de Acao: realizacao de quatro reunides de trabalho, com aproximadamente 2h30 cada, com objetivo de
auxiliar o mapeamento do atual cenario da empresa, a criacao de novas estratégias, a definicao de métricas e indicadores ESG para elaboracao

do Plano de Acao ESG. Nesta etapa sera necessario o compartilhamento de dados institucionais e a troca de informacoes.

2. INSCRICOES
As inscricoes para participacao neste Diagnostico de Maturidade ESG serao realizadas exclusivamente de forma online, através do link

https://forms.office.com/r/bghiVALFYE entre os dias 29/07/2024 até 16/08/2024. As inscricoes poderao ser encerradas sem aviso prévio, na

hipdtese de preenchimento das vagas ofertadas. Da mesma forma, as inscricoes poderao ser prorrogadas, sem aviso prévio, caso o nimero de vagas

nao seja atingido.

A forma oficial de comunicacdao com as empresas inscritas sera por e-mail cadastrado no momento da inscricao, apos anuéncia e concordancia do

Sebrae.

2.1 Pré-requisitos para inscricao:

e Sao elegiveis a participarem deste Edital micro e pequenas empresas, exclusivas, dos setores: Grafico, Moda e Alimentacao, Bebidas e Panificacao.

Microempresa (ME): pequeno negocio ou a pessoa juridica (CNPJ) que tem como principal caracteristica o faturamento bruto anual de até RS 360
mil. Pequena Empresa (EPP): faturamento até RS 4,8 milhdes.

e Exclusivo para empresas que possuem sede no estado do Rio de Janeiro.
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e A comprovacao de faturamento devera ser feita mediante demonstrativo anual.

A nado apresentac¢ao dessa comprovacgao, assim como informacées submetidas equivocadamente tais como; enquadramento juridico, localizacdao
geografica e area de atuacao, acarretara a eliminacdao da empresa neste Edital.

e A empresa sé podera realizar uma Unica inscricao para o mesmo CNPJ.

e Nao havera cobranca de taxa de cadastro ou mensalidade.
2.2 Das vagas
O SESI-RJ recebera até a quantidade maxima de inscricoes, por seguimento, especificada no quando abaixo. Ao atingir tal numerario as inscricoes

serao encerradas.

Serao ofertadas 65 vagas distribuidas da seguinte forma:

SETOR - AREA DE ATUAGCAO QUANTIDADE DE VAGAS QUANTIDADE MAXIMA DE INSCRICOES
Alimentacao, Bebida e Panificacao 30 vagas 35 inscricoes
Grafico 15 vagas 20 inscricoes
Moda 20 vagas 25 inscricoes

2.3 Das inscricoes
As inscricoes serao feitas a partir da Ficha de Cadastro, onde o SESI/RJ entrara em contato com as empresas para validacao do interesse nesta

prestacao de servico e iniciar agendamento das proximas etapas.
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A inscricao e devido aceite/confirmacao do interesse, configuram o reconhecimento da empresa de todas as normas e instrucées definidas neste
Edital.

3. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
O processo de classificacao é realizado por profissionais da Geréncia de Projetos Integrados de Responsabilidade Social - GRS da Firjan SESI
considerados os seguintes critérios:

e Enquadramento juridico: s6 serdo consideradas elegiveis as empresas ME ou EPP conforme conceitos apresentados no item 2.1 deste Edital;

e Enquadramento setorial: so serdo consideradas elegiveis as empresas que atuem nos setores apresentados no item 2.1 deste Edital,;

e Enquadramento geografico: sé serao consideradas elegiveis as empresas com CNPJ cadastrados no estado do Rio de Janeiro.

O processo de classificacao sera realizado mediante o atendimento a todos os critérios acima, a partir das informacdes prestadas pelos(as)

colaboradores(as) das empresas interessadas, na Ficha de Cadastro, que serao analisadas pela Comissao Gestora, cuja decisdao € soberana.

O SESI/RJ podera solicitar informacdes e documentos comprobatoérios para chancelar os critérios acima mencionados, principalmente com relacao
ao enquadramento juridico. Caso tais informacdes ndao estejam publicamente divulgadas, podera ser solicitado envio de relatério publico de

faturamento anual.

3.1 Dos critérios de classificacao
A ordem de classificacao estara de acordo com a ordem de inscricao.

Contra a decisao da Comissao Gestora nao cabera recurso ou impugnacao.
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4. DIVULGACAO DO RESULTADO DO EDITAL
As empresas qualificadas serdo acionadas por e-mail pela equipe da Geréncia de Projetos Integrados de Responsabilidade Social - GRS da Firjan SESI,
designada para este Convénio, para os proximos passos do Diagnostico de Maturidade ESG. A relacao das empresas contempladas também estara

disponivel, publicamente, no site da Firjan SESI: Editais :: Responsabilidade Social para Empresas | Firjan garantindo assim a transparéncia do

processo.

5. EMPRESAS NAO SELECIONADOS(AS) E FILA DE ESPERA

As empresas que nao forem selecionadas serao comunicadas por e-mail e permanecerao na base de dados. Caso alguma empresa desista ANTES do
inicio da etapa de Autodiagndstico, enviaremos novo e-mail comunicando oportunidade para ativar o processo. Respeitando, sempre, a ordem
classificatoria. As empresas poderao manifestar o seu desinteresse em manter seus dados armazenados na fila de espera, oportunidade em que serao

devidamente descartados.

6. INICIO DO DIAGNOSTICO

As etapas desta prestacdo de servico tém inicio previsto para 26 de agosto de 2024.

7. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
O SESI-RJ e o Sebrae/RJ declaram estar cientes dos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, denominada Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD), e se comprometem a abster-se de qualquer conduta que constitua violacao as suas disposicoes, bem como adotam procedimentos

internos de controle e protecao dos dados pessoais, conforme estabelecido na lei.
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As Instituicoes se obrigam, em nome de seus colaboradores, bem como por terceiros que venham agir em seu nome, a conduzir suas praticas
empresariais e/ou comerciais, durante a consecucao do presente Edital, de forma ética, em conformidade com os preceitos legais aplicaveis a Lei

Geral de Protecao de Dados Pessoais e demais legislacdes que versem sobre o tema.

Em relacdo aos dados pessoais, dados pessoais sensiveis e/ou metadados, coletados, a fim de operacionalizar o Diagnostico de Maturidade ESG

previsto no presente Edital, as Instituicdes se comprometem a:

a) usa-los apenas para os propdsitos referentes aos servicos oriundos deste Edital;

b) tomar as medidas necessarias, levando em consideracao os custos e possiveis consequéncias, para evitar o uso nao autorizado, a divulgacao, a
perda acidental, a destruicao ou a danificacao dos dados pessoais recebidos;

€) nao divulgar a terceiros quaisquer dados pessoais recebidos, ou para o cumprimento de ordem judicial, ou ainda dever legal da Instituicao;

d) notificar imediatamente a empresa sobre o protesto ou pedido de acesso, por qualquer individuo, aos dados pessoais recebidos a fim de confirmar

a autenticidade do pedido.

As Instituicoes, desde ja, informam que na execucao dos servicos podem vir a compartilhar os dados das empresas entre a Firjan SESI e o Sebrae,

estritamente para o cumprimento das finalidades do presente Edital.

O(a) colaborador(a) declara estar ciente e consentir com o tratamento de seus DADOS PESSOAIS para fins deste Edital. Declarando ainda estar ciente

que o tratamento dos referidos dados é indispensavel para a operacionalizacao dos servicos propostos.

As Instituicoes se comprometem a implementar medidas de seguranca para garantir a privacidade, confidencialidade e integridade dos dados pessoais
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e protegé-los contra divulgacao ou acesso nao autorizado, bem como de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunicacao
ou qualquer forma de tratamento inadequado. Informam, ainda, que medidas administrativas, técnicas e organizacionais, sao implementadas para

cada categoria de informacoées.

Na forma do artigo 18 da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, o (a) candidato (a), na qualidade titular dos DADQOS PESSOAIS, tem direito a obter
das Instituicoes de forma GRATUITA, apods confirmacao de sua identidade, mediante requisicao escrita encaminhada para o e-mail:

dpo@firjan.com.br, as seguintes informacoes:

a) a confirmacao da existéncia de tratamento;

b) o0 acesso aos seus dados;

Cc) a correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) a anonimizacao, bloqueio ou eliminacao de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com a LGPD;

e) a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicao expressa, de acordo com a regulamentacao da
autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial de acordo com a regulamentacao legal e com excecao dos dados que ja
tenham sido anonimizados pelo(a) colaborador(a) e/ou seu responsavel legal;

f) aeliminacao dos seus dados pessoais que tenham sido tratados com base apenas no consentimento, excetuado as hipoteses legais;

g) ainformacao das entidades pUblicas e privadas com as quais realizou-se o uso compartilhado de dados;

h) ainformacao sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa do nao consentimento ou da sua eventual
revogacao; e

i) arevogacao do consentimento ja expressado, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018)
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A empresa declara estar ciente que os dados pessoais e metadados fornecidos no ambito deste Edital poderao ser utilizados para fins estatisticos ou

de pesquisas, assim como serao compartilhados com o Sebrae, empresa Contratante deste Convénio.

Os dados pessoais serao preservados enquanto forem necessarios para atingir as finalidades dispostas nas informacdes de inscricao e matricula, em

caso de aprovacao no processo seletivo, que se refere este Edital, ou em decorréncia dos prazos estabelecidos em lei.

Em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), a Firjan SESI e o Sebrae se comprometem com a correta eliminacao dos dados pessoais dos(as)
colaboradores(as) nao beneficiados por este Edital, que manifestem o desinteresse em permanecer na base de dados, com excecao daqueles dados

que, porventura, deverdo ser armazenados em atendimento as obrigacoes legais.

A gestao deste convénio esta alocada na Geréncia Geral de Competitividade, tendo a Geréncia de Responsabilidade Social como executora das
atividades do projeto. Qualquer necessidade de comunicacao sobre o Edital, deve ser encaminhada para o correio eletronico:

responsabilidadesocial@firjan.com.br.

8. DA ANTICORRUPGAO

O SESI-RJ e o Sebrae se comprometem a conduzir o Diagndstico de Maturidade ESG, de forma ética, integra e transparente, de acordo com as
diretrizes do Programa de Integridade e do Cédigo de Conduta Etica da Firjan, bem como em conformidade com a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de

2013, denominada Lei Anticorrupcao brasileira, e com o regulamento desta, o Decreto n° 11.129, de 11 de julho de 2022.
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Neste sentido, cumpre informar também que, o Sistema Firjan dispde de uma Ouvidoria, por meio da qual poderao ser enviadas duvidas, sugestoes

e relatos de irregularidades.

Seguem abaixo os canais de acesso a Ouvidoria da Firjan SESI-RJ e do Sebrae:
j) Encaminhamento de e-mail para ouvidoria@firjan.com.br e atendimento pelo telefone 0800-023-1231;

k) Canal Ouvidoria Sebrae: www.ouvidoria.sebrae.com.br.

9. DISPOSICOES GERAIS

Eventuais comunicacoes, ao longo deste projeto, serao feitas por correio eletronico, utilizando-se o e-mail informado pelas empresas durante

etapa de cadastro.

Casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serao resolvidos pela Comissao Gestora deste projeto.

A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e documentos anexados sao de inteira responsabilidade das empresas e de seu
responsavel, caso seja identificada qualquer irregularidade ou inconsisténcia, e empresa sera questionada. Caso nao preste esclarecimentos,

sera eliminada este projeto.

Este Edital destina-se exclusivamente ao preenchimento de oferta de vagas para o Convénio Sebrae - Diagndstico de Maturidade ESG, nao havendo

nenhum aporte extra para as empresas.

A Comissao Gestora do Projeto reserva-se o direito de alterar ou suspender qualquer das etapas acima descritas, desde que razdes imperiosas
0 exijam ou inexistam interessados inscritos no presente certame, devidamente justificadas.
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10. CRONOGRAMA
Abaixo apresentamos cronograma preliminar com datas inicialmente propostas para este projeto, que posteriormente, poderao sofrer modificacées,

a depender do fluxo e organizacao interna do presente Edital.

ETAPAS JUL/2024 | AGO/2024 | AGO/2024 | SET/2024 | OUT/2024 | NOV/2024 | DEZ/2024 | JAN/2024 | FEV/2024 | MAR/2024
Inscricao X X

Aplicagao do Autodiagnostico X X

e Andlise dos Indicadores

Sensibilizacao Interna X X

Mentoria para Plano de Acéo - X X X X X X
Consultoria

Este Edital entrara em vigor na data da sua divulgacao.

Assinado de forma digital por

Ferna nda Fernanda Medeiros Ferreira
H H Dados: 2024.07.29 14:04:32
Medeiros Ferreira x>

Fernanda Medeiros Ferreira
Divisao de Desenvolvimento e Controle de Responsabilidade Social - DDECO

Geréncia de Projetos Integrados de Responsabilidade Social - GRS
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