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Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo Profissional - Igua Saneamento
(EDITAL 022/2026) - Rio de Janeiro

0 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SESI, entidade
de assisténcia social, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Graca Aranha no 1°, 2°, 4° ao 9° andares,
Centro, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o no 03.851.171/0001-12, e o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SENAI - RJ, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.848.688/0001-52, com sede nesta cidade na Av.
Graca Aranha n° 01, Centro, Rio de Janeiro, enquanto instituicao social e instituicao formadora,
respectivamente, realizarao a inscricdo e matriculas por meio do presente Edital, mediante os critérios de
selecdo ora estabelecidos pela IGUA RIO DE JANEIRO S.A (sede), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ sob o n°® 42.353.180/0001-35, com sede na Avenida Ayrton Senna, 1.791, Jacarepagua, Rio de
Janeiro/RJ e filiais IGUA RIO DE JANEIRO S.A. (filial Paty do Alferes), CNPJ 42.353.180/0003-05, com endereco
a Rua Doutor Peralta, n° 785, Centro, Paty do Alferes/RJ e IGUA RIO DE JANEIRO S.A. (filial Miguel Pereira),
CNPJ 08.159.965/0003-03, endereco Rua Zenir Esteves, n° 25, Jardim Miguel Pereira, Miguel Pereira/RJ,

objetivando o preenchimento de 40 vagas gratuitas, no ambito do Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo

Profissional.

O presente Edital é voltado exclusivamente para moradores dos seguintes territorios: Anil, Barra da Tijuca,
Barra Olimpica, Camorim, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia, Gardénia Azul, Grumari, Itanhanga,
Jacarepagud, Joa, Pechincha, Praca Seca, Recreio dos Bandeirantes, Tanque, Taquara, Vargem Grande e
Vargem Pequena, no municipio do Rio de Janeiro, visando promover qualificacdo profissional e ampliar

oportunidades de insercdo no mercado de trabalho local, em consonancia com os objetivos sociais do projeto.

O projeto visa:
e Promover a capacitacao profissional em cursos certificados pelo SENAI;
e Oportunizar o desenvolvimento de habilidades comportamentais e socioemocionais;

e Promover o desenvolvimento de habilidades comportamentais e socioemocionais para insercao no

mercado de trabalho através da metodologia de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano;

e Estimular a reflexao sobre seu papel de cidadao e sua insercao na sociedade.

As atividades ocorrerao de 22 a 62 feira, na modalidade presencial, no periodo da noite (18h as 22h), no SENAI

Jacarepagua - Avenida Geremario Dantas, 940 - Rio de Janeiro/RJ.
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Este edital tem como finalidade dispor sobre normas e instrugées, bem como oferecer informacgoes e
orientacdes relativas ao processo de inscricdo e de matricula no Projeto de Trabalho Social - Qualificacao

Profissional, com inicio previsto para dia 15 de setembro de 2026.

O Programa sera oferecido seguindo as diretrizes descritas neste Edital:

CARGA | CARGA HORARIA CARGA )
. ) DURAGAO | HORARIO )
CURSOS |HORARIA| DESENVOLVIMENTO | HORARIA VAGAS GRADE DE HORARIO
ESTIMADA |DAS AULAS
SENAI HUMANO TOTAL
22 feira: Aula Firjan SENAI
Eletricista , R 32 feira: Aula de
160 horas 40 horas 200 horas | 50 dias Uteis [ 18h as 22h | 20 vagas
de Obras Acompanhamento para o
Desenvolvimento Humano
Assistente de 42 feira: Aula Firjan SENAI
Operagoes [180 horas| 44 horas 224 horas | 56 dias Uteis | 18h as 22h | 20 vagas | 52 feira: Aula Firjan SENAI
Logisticas 6° feira: Aula Firjan SENAI

1.2 O médulo de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano visa orientar os(as) participantes quanto
ao seu autodesenvolvimento pessoal e profissional, a fim de aprimorar suas competéncias socioemocionais,
promovendo o acesso a informacdes mais amplas e diversas, impulsionando o seu papel enquanto protagonista

e sua participacao cidada.

1.3 O curso sera certificado pelo SENAI-RJ e reconhecido pela Classificacao Brasileira de Ocupagodes (CBO).

1.4 O(A) candidato(a) devera conhecer o edital antes de realizar a inscricao, bem como certificar-se de que
atende a todos os requisitos exigidos e que possui as condi¢des para o acesso informatizado a plataforma
digital, assim como a disponibilidade para participar dos encontros presenciais, de modo a permitir seu
acompanhamento e sua participacdo assidua nas aulas, porque a inscricdao configura o reconhecimento e a

aceitacao, pelo(a) candidato(a), de todas as normas e instrucoes definidas neste Edital.

1.5 Cabera ao matriculado a informacao de conta bancaria nominal em qualquer instituicao bancaria e na

inconsisténcia de dado, os proponentes do edital ficam desobrigados ao pagamento.

1.6 Nao sera permitida a participacdo de dependentes de colaboradores, tampouco dos proprios
colaboradores, do SESI-RJ, do SENAI-RJ e da IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, no Projeto de Trabalho

Social - Qualificacdo Profissional, objeto deste edital.
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2. INSCRIGOES

2.1 As inscricoes para participacdo no processo seletivo de ingresso ao projeto serdao realizadas
EXCLUSIVAMENTE pelo link: Ficha de Inscricdo Qualificacdo Profissional 2° Semestre 2026 - Rio de Janeiro

- Preencher o formulario no periodo de 08 a 12 de agosto de 2026.

Este prazo podera ser prorrogado ou encerrado antecipadamente, sem aviso prévio, apos o consentimento da
IGUA RIO DE JANEIRO S.A. e suas filiais, sob as seguintes condicdes:

a) Caso o numero de inscritos nao atinja trés vezes o total de vagas.

b) Caso o nimero de inscritos ultrapasse trés vezes o total de vagas. A alteracdo sera informada por e-mail

aos candidatos cadastrados no momento da inscricao.

Paragrafo Unico: Esclarecem os proponentes do Edital que as inscrices eventualmente realizadas acima do
quantitativo previsto serao consideradas como sobressalentes, nao cabendo a convocacao para a participacao

do processo seletivo.

2.2 Pré-requisitos para inscricao:

2.2.1 O projeto atendera exclusivamente moradores dos seguintes territorios: Anil, Barra da Tijuca, Barra
Olimpica, Camorim, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia, Gardénia Azul, Grumari, Itanhanga, Jacarepagua,
Joa, Pechincha, Praca Seca, Recreio dos Bandeirantes, Tanque, Taquara, Vargem Grande e Vargem Pequena,

no municipio do Rio de Janeiro, que tenham 18 anos completos ou mais no ato da inscricdo, possuem o ensino

fundamental completo e atendem aos requisitos de género abaixo informados:

CURSOS PRE-REQUISITO

Turma exclusiva para mulheres cis (pessoa que se identifica
Eletricista de Obras com o sexo biolégico com o qual nasceu) e trans (pessoa que

NAO se identifica com o sexo bioldgico com o qual nasceu).

Assistente de Operacdes Logisticas Turma aberta para o publico em geral.

2.2.2 A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita no ato do processo seletivo, por meio de
historico escolar ou diploma de conclusdo do nivel escolar (original e copia) para os que tiverem concluido
ou declaracao emitida pela instituicao escolar (caso nao possua o diploma), e para aqueles que estiverem

cursando por meio de declaracao.

A ndo apresentacdao dessa documentacéao é eliminatodria ja no ato do processo seletivo.

2.2.3 O(A) candidato(a) s6 podera realizar uma Unica inscricao para o mesmo CPF.
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2.2.4 Nao havera cobranca de taxa de inscricao, matricula ou mensalidade.

2.2.5 No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera ter os documentos listados abaixo e preencher formularios
com dados solicitados, informando o nimero dos documentos que deverdo ser apresentados também, em

formato original, no momento da matricula, caso o(a) candidato(a) seja selecionado(a).

° Certidao de Nascimento ou Casamento ou Carteira de Identidade; (OBRIGATORIO E
ELIMINATORIO)
° CPF do(a) préprio(a) candidato(a); (documento avulso, cartdo CPF ou comprovante de situacao

cadastral no CPF - dispensavel caso conste o nimero do CPF na Carteira de Identidade); - (OBRIGATORIO E
ELIMINATORIO)

° No caso de estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiros;
° No caso de refugiados: protocolo provisorio de solicitacao de refligio emitido pela Policia Federal;
° No caso de estrangeiros/refugiados: protocolo de solicitacdo de equivaléncia dos estudos concluidos

no Exterior emitido pelas Secretarias Estaduais de Educacao;

° Comprovante de escolaridade (Ensino Fundamental Completo, conforme o item 2.2.1. do presente
Edital); (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

o Comprovante de residéncia ou declaracéo valida - Anexo 1; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

° No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera necessaria a comprovacao da deficiéncia, por meio

de relatodrio, declaracdo, anamnese ou laudo médico, visando sua incluséo.

° Dados bancarios - conta nominal corrente ou corrente

2.2.6 Para candidatos com deficiéncia a comprovacao da escolaridade devera considerar, sobretudo, as

habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizacao.

2.2.7 Nao serao aceitos documentos, protocolos ou declaracdes que estejam fora do prazo de validade.

2.2.8 Nao sera possivel a inclusao e/ou envio de documentos posteriormente ao ato de inscricao.

2.2.9 A inscricao configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo(a) candidato(a), de todas as normas e

instrucoes definidas nesta Edital.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICAGAO
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3.1 O processo seletivo acontecera do periodo de 17 a 21 de agosto, no turno notdrno (18h) na Unidade

SENAI Jacarepagua. No momento da convocacao, os candidatos inscritos e selecionados serdo informados da

data.

3.2 A selecéo sera realizada levando em consideracao os pré-requisitos de cada curso e a ordem cronologica

de inscricao dos candidatos.
ETAPA 01 - Comprovacao dos pré-requisitos e apresentacao de documentacao exigida

ETAPA 02 - Realizacdo de etapa em grupo, com aplicacdo de dinamicas, onde serdo avaliados interesse,

disponibilidade e integracdo (maximo: 1,5 pontos).

ETAPA 03 - Apresentacao individual do(a) candidato(a), mediante preenchimento de ficha com dados

socioeconomicos e elaboracao de redacao (maximo: 18 pontos).

O processo seletivo é realizado por dois (duas) profissionais da Divisdo de Gestdao Operacional de
Responsabilidade Social da Firjan SESI e para fins de classificacao nessa etapa serao considerados os seguintes

critérios:

a) Dindmica de Grupo - Interacao, Comunicacao e Realizacao da Tarefa (0,0 ou 0,25) pontos por avaliador

(a) com pontuacdo maxima de 1,5

b) Apresentacdo Individual - Disponibilidade, Interesse e Afinidade com o Tema (0,0 ou 1,00) pontos por

avaliador (a) com pontuacdo maxima de 6,0.
¢) Redacéo - Linguagem e Interesse (0,0 ou 1,00) pontos com pontuacao maxima de 2,0.

d) Vulnerabilidade Social - Marcadores sociais de Mulher / Trangénero / LGBTQIA+ / Agénero / Nao Binarie,
Pessoa com Deficiéncia, Nao possui renda familiar mensal, Preto / Pardo / Indigena (0,0 ou 2,00) pontos com

pontuacdo méxima de 8,0.

As informagdes relacionadas aos marcadores sociais acima serdo coletadas exclusivamente para fins de
aplicacdo dos critérios afirmativos previstos neste Edital, voltados a promoc¢ao da inclusao de grupos em

situacao de vulnerabilidade social.

e) Perfil para o projeto - avaliacdo do(a) analista responsavel pelo processo seletivo sobre a familiaridade
do candidato para o perfil do projeto (0,0 ou 2,00) pontos com pontuacdo maxima de 2,0. E importante
destacar que a coleta dos dados acima é exclusivamente realizada a titulo de classificacdao e promocao de

inclusdao de grupos em vulnerabilidade social.

3.2 O processo de selecdao e classificacdo sera realizado mediante o atendimento de critérios de
vulnerabilidade social, econdmica, habilidades e avaliacao psicoldgica, a partir das informacdes prestadas
pelos(as) candidatos(as), na ficha de inscricao, que serao analisadas pela Comissao Gestora, composta por
um membro da Firjan SESI, um membro da Firjan SENAI e um membro da IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais,

cuja decisao é soberana.
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3.2.1 O processo de selecao se dara a partir da verificacdo de documentacao e comprovante de local de

moradia, respeitando a ordem de inscricdo. Os candidatos inscritos deverao participar do Processo de

Selecdo Socioemocional, para a validacao do processo seletivo e encaminhamento para a matricula.

3.3 A classificacao dos candidatos sera feita da seguinte forma:
a) Serao somadas as pontuagdes obtidas nas Etapas 2 e 3, que totalizam até 19,5 pontos.

b) Os (as) candidatos (as) serao ranqueadas em ordem decrescente da maior para a menor pontuacao obtida

no somatorio das Etapas 2 e 3.

c) Os (as) candidatos (as) ranqueados ocuparao as vagas de acordo com a disponibilidade das mesmas. As 20

(vinte) primeiras maiores pontuacoes.

d) Havendo empate serao utilizados até dois critérios de desempate, com pontuacao de 0,0 ou 2,0, a saber:
critério 1 - Mulher / Trangénero / LGBTQIA+ / Agénero / Nao Binarie; critério 2- Nao possui renda familiar

mensal

3.4 Contra a decisao da Comissao Gestora, formada por dois membros da Geréncia de Responsabilidade Social
do Sistema Firjan, 2 membros da Firjan/SENAI e um membro da IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, ndo cabera

recurso ou impugnacao.

3.5 E expressamente proibida a entrada nas dependéncias do SENAI Jacarepagua trajando bermuda, camiseta,

chinelo e boné, bem como fumar nas dependéncias.

3.6 O resultado do processo seletivo sera disponibilizado no site da Firjan (Editais :: Responsabilidade

Social para Empresas | Firjan) a partir do dia 01 de setembro de 2026.

4. CANDIDATOS(AS) NAO SELECIONADOS(AS) E FILA DE ESPERA

4.1 - Os (as) candidatos (as) que nao forem selecionados(as), serao comunicados(as) por e-mail e
permanecerao na base de dados/ fila de espera, caso surjam novas oportunidades, respeitando a ordem
classificatoria, por um prazo maximo de até 20 dias, quando entao a fila de espera sera desfeita e os dados

dos candidatos devidamente descartados.

4.2 O(A) candidato(a) podera solicitar a exclusao de seus dados da lista de espera em até 5 dias apos a

divulgacao do resultado. Caso o faca, as informacodes serao eliminadas de forma definitiva de nossos arquivos.
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5. MATRICULA

5.1 A matricula devera ser efetivada pelo (a) candidato (a) selecionado, nos dias 08 e 09 de setembro de
2026 das 8h as 18h, na Unidade do SENAI Jacarepagua. No ato da matricula devera estar com a

documentacao, conforme Edital. A efetivacao da matricula consiste na assinatura do contrato junto ao SENAI.

5.2 Documentos obrigatorios para matricula (original e cdpia) do (a) candidato (a) estao listados abaixo:
° Certidao de Nascimento ou Casamento ou Carteira de Identidade; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO)

° CPF do(a) proéprio(a) candidato(a); (documento avulso, cartdo CPF ou comprovante de situacao
cadastral no CPF - dispensavel caso conste o nimero do CPF na Carteira de Identidade); - (OBRIGATORIO E
ELIMINATORIO)

° No caso de estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiros;
° No caso de refugiados: protocolo provisério de solicitacao de refligio emitido pela Policia Federal;
° No caso de estrangeiros/refugiados: protocolo de solicitacao de equivaléncia dos estudos concluidos

no Exterior emitido pelas Secretarias Estaduais de Educacao;

° Comprovante de escolaridade (Ensino Fundamental Completo) de acordo com o curso, conforme o
item 2.2.1. do presente Edital); (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO);

. Comprovante de residéncia ou declaracao valida - Anexo 1; (OBRIGATORIO E ELIMINATORIO);

° No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera necessaria a comprovacao da deficiéncia, por meio

de relatorio, declaracdo, anamnese ou laudo médico, visando sua inclusao.

5.3 Sera considerado desistente, perdendo direito a vaga, o(a) candidato(a) que ndo efetuar sua matricula
no periodo determinado no item 6.1, que nao comprovar os pré-requisitos para ingresso no curso e/ou nao

apresentar os documentos necessarios a matricula.

5.4 Os (As) candidatos(as) com deficiéncia deverao apresentar todos os documentos citados, observando a
legislacao vigente, sobretudo o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 28, § 2°, no qual ha previsao que para

tais candidatos sera observada a capacidade de aproveitamento e nao o nivel de escolaridade.

5.5 Havendo desisténcias serdao promovidas reclassificacoes, respeitando a ordem classificatoria de acordo

com os critérios estipulados no item 2.2.1 para cada turma.

6. INiCIO DAS AULAS

6.1 As aulas do curso de ELETRICISTA DE OBRAS e ASSISTENTE DE OPERACOES LOGISTICAS terao inicio previsto
em 15 de setembro de 2026.
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7. BOLSA AUXILIO

7.1 Como forma de incentivo, os(as) participantes selecionados(as) e matriculados(as) receberao uma bolsa
auxilio, atrelada a frequéncia, podendo chegar ao valor total de RS 675,00 (seiscentos e setenta e cinco

reais). As faltas serao descontadas de forma proporcional.

CURSOS VALOR DA BOLSA/DIA

RS 13,50 (treze reais e coinquenta centavos) por dia Gtil frequentado
Eletricista de Obras totalizando o limite maximo de até RS 675,00 (seiscentos e setenta e

cinco reais).

RS 12,05 (doze reais e cinco centavos) por dia util frequentado,

Assistente de Operacdes Logisticas |totalizando o limite maximo de até RS 675,00 (seiscentos e setenta e

cinco reais).

7.2 Para garantir o recebimento da bolsa auxilio, o participante devera estar devidamente matriculado e ter
conta bancaria no seu nome como titular, sendo conta corrente ou poupanca em qualquer instituicao

financeira. Devera, ainda, apresentar o comprovante junto a documentacao no ato da matricula.

7.3 Caberd ao matriculado a informacédo de conta bancaria nominal em qualquer instituicao bancaria e na

inconsisténcia de dado, os proponentes do edital ficam desobrigados ao pagamento.

7.4 Nao ha da parte da Firjan SENAI SESI qualquer outro pagamento de bolsa além da prevista no item 6.1.

8. COMISSAO GESTORA

8.1 A Comissao Gestora do Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo Profissional € composta por membros
da Geréncia de Responsabilidade Social do Sistema Firjan (02), SENAI Sao Goncalo (02) e membros da IGUA
RIO DE JANEIRO SA e filiais.

9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1 Ao participar do projeto, os participantes tém ciéncia de que a IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-
RJ e o SESI-RJ realizam o tratamento dos seus dados pessoais, nos termos da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral

de Protecao de Dados Pessoais - LGPD) para as finalidades previstas neste Edital.
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9.2 As expressoes utilizadas neste Edital serao interpretadas com base no significado atribuido nas leis

aplicaveis a privacidade e protecao de dados.

9.3 A IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-RJ e o SESI-RJ s&o as Unicas responsaveis pelo tratamento dos

dados pessoais dos inscritos, com a finalidade de realizar o projeto deste Edital.

9.4 A IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-RJ e o SESI-RJ se comprometem a tratar os dados pessoais de
acordo toda a legislacao aplicavel sobre privacidade e protecao de dados pessoais, incluindo, mas nao se
limitando a LGPD.

9.5 A IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-RJ e o SESI-RJ reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis
estdo sujeitos a um maior rigor legal e, portanto, exigem maior protecao técnica e organizacional. Assim, ao
realizar operacdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, irdo garantir que as protecdes técnicas
apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade, autenticidade e seguranca destas informacoes,

sejam implementadas.

9.6 Por ser uma instituicao do Sistema S, o SENAI-RJ e o SESI-RJ compartilham os dados pessoais tratados com

o Departamento Nacional das instituicoes que compoem este setor, para fins de indicadores.

9.7 A IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-RJ e o SESI-RJ nao compartilham ou divulgam dados pessoais
para terceiros, exceto nas hipoteses previstas neste Edital, quando necessario para cumprimento de obrigacao
legal ou regulatéria, execucdo do Projeto, exercicio regular de direitos ou demais hipdteses autorizadas pela

legislacao aplicavel.

9.8 A IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais, o SENAI-RJ e o SESI-RJ se comprometem a aplicar medidas técnicas e
organizacionais de seguranca da informacao e governanca corporativa aptas a proteger os Dados Pessoais

tratados no ambito deste Edital e compativeis com a legislacdo aplicavel.

9.9 Conheca o Aviso de Privacidade do SENAI-RJ e do SESI-RJ no link https://firjan.com.br/Igpd/aviso-

de-privacidade/ e o/a Aviso/Politica de Privacidade da IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais no link [inserir

link do aviso/politica].

10. DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO

10.1 O SESI-RJ, o SENAI-RJ e a IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais se comprometem a conduzir o projeto de
forma ética, integra e transparente, de acordo com as diretrizes do Programa de Integridade e do Codigo de
Conduta Etica do SESI RJ e do SENAI RJ e em conformidade com a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei

Anticorrupc¢ao brasileira) e demais legislacoes aplicaveis.

10.2 Entre em contato com o SESI-RJ e o SENAI-RJ por meio do site
https://canalintegro.com.br/sistemafirjan ou pelo telefone 0800 580 3619 e com a IGUA RIO DE JANEIRO SA

e filiais pelo telefone 0800 721 0784 ou pela internet no site Canal de DenUncias Grupo lgua para relatar
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casos de desconformidade com a premissa acima.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 A Comissao Gestora do Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo Profissional reserva-se o direito de
alterar ou suspender qualquer das etapas acima descritas, desde que razdes imperiosas o exijam,

devidamente justificadas.

11.2 Eventual comunicacao, ao longo do processo seletivo, sera feita por correio eletronico, canal oficial,

utilizando-se o e-mail informado pelo(a) candidato(a) em sua inscricao.

11.3 Segundo o artigo 30 da Lei Brasileira da Inclusdo n° 13.146/2015, o(a) candidato(a) com deficiéncia
devera informar previamente (no ato da inscricao por meio do formulario) os recursos de acessibilidade de

que necessita para participar do projeto, visando sua inclusao.

11.4 Casos omissos e situacoes nao previstas neste Edital serao resolvidos pela Comissao Gestora do Projeto

de Trabalho Social - Qualificagdo Profissional.

11.5 SO sera expedido certificado aos concluintes dos cursos que comprovarem a escolaridade descrita
necessaria ao pré-requisito do curso, estiverem devidamente matriculados, apresentarem frequéncia minima

de 75% nas aulas e forem aprovados ao final do curso.

11.6 A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e documentos anexados no ato da inscricao sao
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) e de seu responsavel, caso seja identificada qualquer

irregularidade ou inconsisténcia, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo.

11.7 Este Edital destina-se exclusivamente ao preenchimento de oferta de vagas para o presente projeto,

nao havendo nenhum aporte extra para o (a) candidato (a) além da prevista no item 1.6.

11.8 A selecao e conclusao no Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo Profissional nao garante ao (a)
candidato (a) qualquer compromisso com oferta de emprego, seja na Firjan SESI, seja na IGUA RIO DE
JANEIRO SA e filiais.

11.9 Ao realizar a inscricao no processo seletivo, os(as) inscritos(as), bem como seus(suas) responsaveis legais,

se comprometem com o Programa de Integridade da Firjan e com o Cédigo de Conduta Etica da Firjan e suas
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Instituicoes disponivel em https://www.firjan.com.br/sesi-transparencia/transparencia/integridade/ bem

como se obrigam a se abster de qualquer conduta que constitua violacao as suas disposicoes.

11.10 Este Edital entrara em vigor na data da sua divulgacao.
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ANEXO |
DECLARAGAO DE AUSENCIA DE COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Eu, , portador(a) da carteira de identidade
n° , expedida pelo(a) e inscrito(a) no CPF sob o n°
declaro para os devidos fins que resido a
) n° , bairro
, Rio de Janeiro, e que ndo possuo comprovante de residéncia em

meu nome.

Declaro ainda que as informacodes apresentadas aqui s@o verdadeiras e que estou ciente de que a omissao ou
a falsidade de informacao pode resultar em crime de falsidade ideoldgica, previsto no artigo 299" do Codigo

Penal.

Portanto, autorizo a devida investigacao e fiscalizacao para fins de averiguar e confirmar as informacoes aqui

declaradas.

Rio de Janeiro, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

L Art. 299 - Omitir, em documento pUblico ou particular, declaracido que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pena - reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO I

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS SENSIVEIS
(CANDIDATO(A) COM IDADE IGUAL OU MAIOR DE 18 ANOS NA DATA DA INSCRICAO)

O SESI-RJ, o SENAI-RJ e a IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais (doravante denominados conjuntamente
“Instituicdes"), no ambito do Projeto de Trabalho Social - Qualificacdo Profissional (Edital 018/2026),
informam que coletam dados pessoais sensiveis, nos termos do art. 5°, Il, da Lei n° 13.709/2018 (LGPD),
exclusivamente para fins de aplicagao do critério afirmativo de vulnerabilidade social previsto no item 4,
alinea "d", do referido Edital. Esses dados nao serao utilizados para qualquer outra finalidade, nao serao
compartilhados com terceiros ndo previstos no Edital e serdo retidos apenas pelo prazo necessario a conclusdo
do processo seletivo, ressalvadas as obrigacoes legais de guarda. A autodeclaracdo € facultativa. A nao
prestacao das informacdes correspondentes nao impede a participacao no processo seletivo nem no curso,

implicando apenas a nao obtencdo de pontuacdo naquele critério especifico, o que é direito do(a)

candidato(a).
Eu, , portador(a) da carteira de identidade
n° , expedida pelo(a) e inscrito(a) no CPF sob o n°

, declaro que fui informado(a) de forma clara sobre o tratamento dos meus Dados
Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis pelo SESI-RJ, pelo SENAI-RJ e pela IGUA RIO DE JANEIRO SA e filiais e

manifesto-me de forma livre, informada, expressa e consciente, por meio da marcacao do campo abaixo:

O AUTORIZO que as Instituicoes coletem e utilizem os dados pessoais sensiveis informados por mim, na forma

da Autodeclaracdo anexa, para a finalidade de obtencao de pontuacao para fins de classificacao neste Edital.

Estou ciente de que posso, a qualquer tempo, revogar o presente consentimento sem qualquer prejuizo a
minha participacao no curso, bem como exercer os demais direitos que me assistem como titular de dados

pessoais, mediante solicitacao no contato: https://firjan.com.br/lgpd/fale-com-o-dpo/. Por fim, declaro ter

lido e ter sido suficientemente informado(a) sobre o contelido deste Termo e concordo com o tratamento dos
Dados Pessoais Sensiveis aqui descritos de forma livre e esclarecida, em observancia a Lei Geral de Protecao

de Dados e as demais normativas sobre protecao de dados aplicaveis.

Rio de Janeiro, de de 2026.
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