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PROGRAMA VIRAVIDA (EDITAL 001/2026)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-RJ, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MF) sob o0 n? 03.851.171/0001-12, com sede a
Avenida Graca Aranha, n? 1, 82 andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ, CEP: 20030-002,
doravante denominado SESI-RJ, torna publico o presente Edital contendo normas e
procedimentos referentes a inscricdes e processo de selecdo para o preenchimento de
75 (setenta e cinco) vagas no ambito do Programa ViraVida, conforme abaixo:

O Programa ViraVida tem como objetivo potencializar as juventudes em contextos de
ultravulnerabilidade, contribuindo para sua preparagao e qualificagdao para o mundo do
trabalho, exercicio da cidadania, auxiliando-os na construcao de seus projetos de vida.

Havera a formacao de 03(trés) turmas de 25(vinte e cinco) participantes, divididas por
turno conforme descrito abaixo, em distribuicao ainda a ser definida:

Turmas da Manhd — entre 8h e 12h
Turmas da Tarde —entre 13h e 17h

As atividades ocorrerdao 04 (quatro) vezes por semana (22 a 52 feira), na modalidade
presencial.

> PROGRAMA VIRAVIDA
O projeto tem duracdo aproximada de 08 (oito) meses (abril a novembro), com carga
horaria total de 516h, considerando:

a) Atividades de Desenvolvimento Humano (carga horaria de 296h), cujo objetivo
€ orientar os jovens participantes de maneira assertiva, promovendo o
aprimoramento de seus conhecimentos e o alcance de seus objetivos pessoais e
profissionais. A proposta visa fortalecer suas potencialidades e estimular o
protagonismo individual, com certificacdo pela Firjan SESI.

b) Curso de qualificagao (carga horaria de 180h) ofertado no escopo do Programa
que ocorrera 02(duas) vezes por semana (as 22s e 43s feira), na modalidade
presencial, com certificacdo pela Firjan SENAI.

c) Curso de Informdtica bdsica (carga horaria de 40h) com certificagdo pela Firjan
SENAL.
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Serdo ofertadas 02 (duas) opgbes de cursos de qualificacdo, cabendo ao participante
indicar sua preferéncia por uma delas. A composi¢ao das turmas sera definida a partir
das avaliacdes realizadas pela equipe do Programa ViraVida, levando em conta os pré-
requisitos de cada curso e o interesse manifestado pelo participante.

> Assistente de Operagbes em Logistica

> Almoxarife

Os Cursos serdo oferecidos seguindo as diretrizes descritas neste Edital:

CURSO CARGA | DURACAO | HORARIO | VAGAS | GRADE DE HORARIOS
HORARIA | ESTIMADA DAS
TOTAL AULAS
Assistente 08h as 25
de 12h vagas
Operacgdes 180h 05 meses por 23s feira e 43s feira
em turno
Logistica 13h as
17h
25
Turno a vagas
Almoxarife 180h 05 meses ser 23s feira e 43s feira
definido

A indicacdo ou escolha do curso pelo participante ndo garante sua alocacdo. A definicao
da turma e do curso é responsabilidade exclusiva da equipe do Programa ViraVida, e
ndo podera ser contestada ou revista por recurso.
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O médulo de Acompanhamento para o Desenvolvimento Humano visa orientar as
participantes quanto ao seu autodesenvolvimento pessoal e profissional, a fim de
aprimorar suas competéncias socioemocionais, promovendo o acesso a informacoes
mais amplas e diversas, impulsionando o seu papel enquanto protagonista e sua
participacdo cidada. Todo o contelddo é desenvolvido pela equipe multiprofissional do
Programa ViraVida.

1.2 O curso de qualificacdo é certificado pela Firjan SENAI e reconhecido pela
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

1.3 Os candidatos deverao conhecer o edital antes de realizar a inscrigao, bem como
certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos e que possui a disponibilidade
para participar dos encontros presenciais, de modo a permitir seu acompanhamento e
sua participac¢do assidua nas aulas.

2. INSCRICOES
2.1 Visando a garantia da participagdao do publico no presente certame, as inscri¢cdes

para participacdo no processo seletivo de ingresso ao projeto serao realizadas de forma
online, através do link https://forms.office.com/r/7ByJxXYWxQW.

2.2 O link devera ser preenchido entre os dias 19/02/2026, a partir das 12h, até o dia
23/02/2026 as 23h59, podendo este prazo ser finalizado de forma antecipada ou
prorrogado, sem aviso prévio.

2.3 Deste total, haverda uma triagem de candidatos, considerando:

a) ordem de entrada das inscricdes;

b) encaminhamentos oriundos da rede de protecdo da crianca e do adolescente
(Conselho Tutelar, CRAS/CREAS, escolas, hospitais, delegacias especializadas e
Ministério Publico), independente da ordem de entrada da inscri¢do.

c) Parcerias estabelecidas pelo Programa ViraVida com ONGs e instituicdes que

atuem com publico-alvo semelhante ao do perfil do projeto, independente da
ordem de entrada da inscricao.
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2.4 Todos os candidatos que estiverem dentro dos requisitos serdo convocados a
participar da etapa de realizacdo do processo seletivo, observado o item 2.9.

2.5 As informacgdes de convocacdo estardo disponiveis na unidade FIRJAN SENAI Vila
Isabel, no mural presente na recepcdo da Unidade, e na pagina da Responsabilidade
social, no site da Firjan, através do https://www.firjan.com.br/responsabilidadesocial,
na secdo editais/Programa ViraVida, a partir de 25 de fevereiro de 2026 as 13h.

2.6 Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo e matricula.
2.7 Os candidatos sé poderao realizar uma Unica inscricdo para o mesmo CPF.

2.8 O Programa ViraVida se reserva o direito de prorrogar as inscri¢des, caso nao haja
candidatos inscritos suficientes para o preenchimento das vagas previstas, bem como
de alterar a data de inicio e término da turma proposta, apds anuéncia e concordancia
da Firjan SESI e Firjan SENAI.

2.9 O Programa ViraVida se reserva, ainda, o direito de encerrar as inscrigdes antes do
prazo previsto no item 2.2, caso atinja o quantitativo de candidatos inscritos igual ou
superior a 10 (dez) vezes o seu quantitativo de vagas previstas, bem como de alterar a
data de inicio e término da turma proposta, apds anuéncia e concordancia da Firjan SESI
e Firjan SENAL.

2.9 Para a etapa inicial do processo seletivo, serdo convocados até 500 (quinhentos)
candidatos, conforme critérios técnicos estabelecidos pela equipe responsavel pelo
Programa.

2.10 Os candidatos inscritos que ndo forem convocados na etapa inicial permanecerdo
em cadastro reserva, podendo ser chamados posteriormente, a qualquer tempo,
durante o periodo de vigéncia do processo seletivo, em caso de desisténcias,
desclassificacOes, abertura de novas vagas ou ampliacdo da capacidade de atendimento
do Programa.

2.11 Esclarecem os proponentes do Edital que as inscricbes, ainda que realizadas
sistematicamente acima do quantitativo previsto serdo consideradas como
sobressalentes, ndo cabendo a convocacdo para a participacdo do processo seletivo,
restando a comunicacdo a ser realizada pelo correio eletronico fornecido no formulario.


https://www.firjan.com.br/responsabilidadesocial
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3.REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROJETO

3.1 Para participar do Programa ViraVida 2026, os candidatos devem atender aos
seguintes requisitos:

a) Idade entre 15(quinze) e 22(vinte e dois) anos;
b) Escolaridade minima do 62 ano do Ensino Fundamental;

c) Serem moradores do Rio e Grande Rio, com facil acesso a Unidade Firjan SENAI
Vila Isabel (Rua Sdo Francisco Xavier, 601 — Maracana (em frente é UERJ);

d) Vulnerabilidade social, com foco em perfis de cumprimento de medida
socioeducativa e/ou acolhimento institucional, LGBTQIAPN+ (trans e travestis,
preferencialmente), negros (pessoas pretas e pardas) e moradores de favelas.

3.2 A comprovacado da escolaridade sera feita por meio de certificado de conclusao,
histérico escolar ou declaragao.

3.3 A comprovacao de residéncia podera ser feita através de contas de agua, luz, ou de
telefonia atuais, validos com até 90 (noventa) dias da sua emissdo.

3.4 Caso o comprovante esteja em nome de algum familiar, o candidato precisara anexar
uma autodeclaracdao manuscrita de moradia.

3.5 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do projeto, 10% (dez por
cento) serdo reservadas aos candidatos encaminhados pela rede de protecdo da crianca
e do adolescente (Conselho Tutelar, CRAS/CREAS, escolas, Unidade de Saude, delegacias
especializadas e Ministério Publico).

4. PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO
4.1 O processo seletivo acontecera conforme disposi¢cdo abaixo e sera constituido das
seguintes etapas. Todas as etapas do processo de selecdo serdo realizadas na Unidade

da Firjan Senai Vila Isabel (Rua S3o Francisco Xavier, 601 — Maracana).

ETAPA 1 — TESTE DE CONHECIMENTOS BASICOS EM LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA (etapa eliminatdria) — entre 02 e 06/03/2026.

ETAPA 2 — DINAMICAS DE GRUPO (etapa eliminatdria) — entre 09 e 13/03/2026.
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ETAPA 3 — ENTREVISTAS (etapa classificatoria) — entre 20 e 24/03/2026.

4.2 - O processo seletivo sera realizado por 04 (quatro) profissionais do Programa
ViraVida e para fins de classificacdo serdo considerados os seguintes critérios:

4.2.1 Aproveitamento igual ou superior a 50% em cada um dos testes propostos (Lingua
Portuguesa e Matematica).

4.2.2 Bom desempenho na fase das dindmicas de grupo, em que serdo considerados o
nivel de interacdo com os demais candidatos, trabalho em equipe, comunicacao,
proatividade, cumprimento da tarefa proposta, colaboracdo, entre outras habilidades
comportamentais.

4.2.3 A etapa das entrevistas tem como objetivo conhecer a realidade socioecon6mica
dos candidatos, bem como identificar aqueles que estejam no perfil do projeto.

4.2.4 A auséncia em qualquer uma das etapas acarretara a elimina¢ao do candidato do
processo, nao havendo possibilidade de remarca¢ao de horario de qualquer uma das
etapas.

4.2.5 Havera tolerancia para atrasos de 15 minutos. Apds este periodo, o candidato
estard impossibilitado de seguir no processo e sera automaticamente eliminado.

4.2.6 Nos casos de prorrogacao ou reducao do prazo para as inscrigdes, bem como de
alteracdo da data de inicio e término do processo seletivo, o Programa ViraVida se
compromete a comunicar aos candidatos, as eventuais altera¢des por telefone e/ou e-
mail.

4.2.7 Contra a decisdo da Comissdao Gestora, formada por 04 (quatro) membros do
Programa ViraVida, ndo caberd recurso ou impugnacao.

5. CLASSSIFICAGAO E RESULTADO

5.1 O processo de selecdo e classificacdo sera realizado mediante o atendimento de
critérios de vulnerabilidade social, econdmica, habilidades comportamentais e avaliagdo
psicossocial, a partir das informacdOes prestadas pelo candidato, que serdo analisadas
pela equipe do Programa ViraVida, cuja decisdo é soberana.

5.2 Contra a decisdo da equipe do Programa ViraVida ndo caberd recurso ou
impugnacgao.
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5.3 O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 31 de marco de 2026, a partir
das 12h, e estara disponivel para consulta na Unidade Firjan SENAI Vila Isabel e na pagina
da Geréncia de Responsabilidade Social, no site da Firjan, através do link
https://www.firjan.com.br/responsabilidadesocial, na secdo editais/Programa
ViraVida.

5.4 As aprovadas receberdao um e-mail notificando do resultado.
6. CANDIDATOS NAO-SELECIONADOS

6.1 Os candidatos que n3do forem selecionados, permanecerdo na base de dados/fila de
espera, respeitando a ordem classificatéria e caso surjam novas oportunidades, poderao
ser convocadas até 30 dias apds o inicio das atividades do projeto, previsto para 06 de
abril de 2026.

6.2 O candidato podera manifestar o seu desinteresse em manter seus dados
armazenados na fila de espera, oportunidade em que serao devidamente descartados.

7. MATRICULA
7.1 A matricula devera ser efetivada no seguinte periodo: dias 01 e 02 de abril de 2026.

7.2 Os candidatos selecionados deverdao comparecer a Unidade Firjan Vila Isabel, no
periodo acima indicados, de 8h as 17h, portando as cépias de TODOS os documentos,
conforme a relacdo abaixo:

a) RG ou carteira de trabalho;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia dos ultimos 90 (noventa) dias;

d) Declaracdo de escolaridade ou histérico escolar;

e) Conta bancaria para depésito da bolsa auxilio em nome do candidato aprovado.

7.3 Os candidatos com idades entre 14 (catorze) e 17 (dezessete) anos e 11(onze) meses
deverdo, obrigatoriamente, fornecer cépia do RG e CPF do responsavel.

7.4 A auséncia de qualquer documentacdo ndo inviabiliza a matricula do candidato,
devendo este regularizar a situacdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de
seu desligamento do Programa.

7.5 No ato da entrega da documentacao, o candidato selecionado deverd assinar o
termo de autorizagao de uso de imagem.
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7.5.1 O candidato com idade entre 14 (catorze) e 17 (dezessete) anos e 11(onze) meses
deverd, obrigatoriamente, estar acompanhado pelo responsavel legal no ato da
matricula para assinatura dos termos de anuéncia e aceite das condicdes para
participacdo do Programa ViraVida.

7.5.2 No ato da matricula, o participante selecionado deverd assinar Termo de
Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais, contendo de forma clara e
transparente as finalidades do tratamento no ambito do Programa Vira Vida, inclusive a
execucdo do Projeto, o acompanhamento educacional e psicossocial e o eventual
compartilhamento do curriculo do participante com empresas parceiras para fins de
participacdo em processos seletivos.

7.5.3 Nos casos de participantes menores de idade, o referido Termo devera ser
obrigatoriamente assinado pelo responsavel legal, como condi¢do para a efetivacdo da
matricula.

7.5.4 O candidato, cujo responsavel manifestar discordancia das condi¢des propostas
pelo Programa, sera considerado eliminado do processo, ndo cabendo recurso ou
impugnacao.

8. DAS ATIVIDADES

8.1 O inicio das atividades esta previsto para o dia 06 de abril de 2026.

8.2 As atividades no turno da manha compreendem o horario de 08 as 12h.

8.3 As atividades no turno da tarde compreendem o horario de 13 as 17h.

8.4 Todas as atividades do Programa ViraVida acontecerdo na FIRJAN SENAI Vila Isabel
(Rua S3o Francisco Xavier, 601 — Maracana/RJ).

8.5 Atividades externas serdao previamente comunicadas, cabendo preenchimento e
assinatura de termo de autorizacao destinado para ciéncia dos responsaveis.
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9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1 Ao participar do Programa Vira Vida, os dados pessoais dos candidatos e, quando
aplicavel, de seus responsaveis legais, serdo tratados pela FIRJAN SESI e FIRJAN SENAI,
nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD), para fins de realizacdo do processo seletivo, matricula, execucdo do
Programa, acompanhamento educacional e psicossocial, pagamento de beneficios,
cumprimento de obrigacdes legais e institucionais e demais finalidades diretamente
relacionadas ao Projeto.

9.2 No caso de participagao de criangas e adolescentes, o tratamento de dados pessoais
ocorrera no melhor interesse do titular, nos termos da legislacdo vigente, sendo
obrigatdéria a ciéncia e a anuéncia expressa dos respectivos responsaveis legais,
formalizada por meio de Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais,
como condicdo para a participacdo no Programa.

9.3 Os dados pessoais tratados no ambito deste Edital serdo utilizados exclusivamente
para as finalidades relacionadas a execu¢dao do Programa Vira Vida, ndao sendo
compartilhados com terceiros estranhos a tais finalidades, salvo quando necessario para
o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, ou mediante previsao contratual
especifica, observados os principios da necessidade e da minimizacgao.

9.4 Os dados pessoais poderdao ser utilizados de forma anonimizada para fins
estatisticos, institucionais ou de aprimoramento de politicas publicas e sociais, desde
gue ndo seja possivel a identificacdo direta ou indireta dos titulares.

9.5 Os dados pessoais serdo mantidos pelo prazo necessario ao cumprimento das
finalidades do Programa e das obrigacGes legais aplicaveis, sendo posteriormente
eliminados ou anonimizados, conforme a legislacdo vigente.

9.6 A Politica de Privacidade da FIRJAN encontra-se disponivel para consulta no
endereco eletronico: https://firjan.com.br/Igpd/nosso-programa/.

10. CLAUSULA ANTICORRUPGAO

10.1 A Firjan SESI, em parceria com a Firjan SENAI, se compromete a conduzir o
Programa ViraVida de forma ética, integra e transparente, de acordo com as diretrizes
do Programa de Integridade e do Cddigo de Conduta Etica da Instituicio e em
conformidade com a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo
brasileira).


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ffirjan.com.br%2Flgpd%2Fnosso-programa%2F&data=05%7C02%7Cijdias%40firjan.com.br%7C4baa3e0d72c144080dc608de64fa79db%7Cd0c698d4e4ea4ee9a79df2d7a78399c8%7C0%7C0%7C639059224126056765%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=o%2BJHLSNx4TEuOTR96fY%2FRMouMtNo10IoC2dHH0x0kQ4%3D&reserved=0
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10.2 Entre em contato com a Instituicdo por meio do endereco de e-mail
ouvidoria@firjan.com.br para relatar casos de desconformidade com a premissa acima”.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 A equipe do Programa ViraVida reserva-se o direito de alterar ou suspender
qgualquer das etapas acima descritas sem aviso prévio, desde que razdes imperiosas o
exijam.

11.2 Casos omissos e situacGes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela equipe
do Programa ViraVida.

11.3 Serd expedido certificado aos concluintes dos cursos que:

(i) estiverem devidamente matriculados e apresentarem frequéncia minima de 75%
nas aulas,

(ii) forem considerados aptos ao final do curso.

11.4 A Firjan SENAI observa e cumpre os dispositivos legais no que tange a utilizagao de
imagem dos envolvidos ao presente projeto, nos termos do artigo 50, incisos V, X e
XXVIII, da CRFB/88 c/c artigo 20, do CC/02, e se compromete a adotar procedimentos
internos de controle e protecao da imagem destes, conforme estabelecido no Termo de
Autorizacdo do Uso de Imagem a este Edital vinculado (Anexo autorizacdo de uso de
imagem — que serd assinado na matricula).

11.5 O candidato consente que no ato da inscricdo autoriza o uso dos direitos de
imagem, interpretacdo, nome, prenome, nome artistico, dados biograficos, sinais
caracteristicos, imagem registrada em video ou fotografia, assim como os direitos
conexos, autorizando principalmente a utilizacdo dos direitos licenciados em toda a
exploracdo ndo comercial, distribuicdo e exibicdo de eventuais registros de antes,
durante e depois do Curso a titulo de divulgacao do projeto.

11.6 Além dos meios de veiculacdo oficiais vinculados a Firjan e suas instituicoes, o
Programa ViraVida podera fazer uso da imagem do candidato desde que esteja de
acordo com os moldes do Termo de Autorizacdo do Uso de Imagem previsto no Anexo,
gue devera ser assinado e entregue no ato da matricula.
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12. PAGAMENTO DE BOLSA AUXILIO E VALE TRANSPORTE

12.1 O Programa ViraVida prevé o pagamento de uma bolsa auxilio no valor de RS 600
(seiscentos) reais para os seus participantes pelo periodo de 08 (oito) meses, a contar
da data do inicio do projeto, conforme o item 6.1.

12.2 O pagamento da bolsa auxilio sera feito por depdsito em conta que deve ter como
titular o participante, ndo podendo ser pago a terceiros, ainda que seja este seu
responsavel legal.

12.3 Nao ha por parte do Programa ViraVida, exigéncia em relagdao ao banco (se fisico
ou digital) que serd fornecido pelo candidato.

12.4 Para pagamento da bolsa auxilio, a conta fornecida pelo participante devera ser da
modalidade “corrente”, ndo podendo ser conta poupanca ou conta salario. E de
responsabilidade do participante e do seu responsavel, no caso daqueles com menos de
18 (dezoito) anos, a abertura da conta e o fornecimento dos dados bancarios.

12.5 O Programa ViraVida custeard o transporte dos aprovados, no valor modal (ida e
volta), para o deslocamento até o local onde ocorrerdo as atividades, conforme o item
8.4.

12.6 Caso o participante necessite de passagem extra para o deslocamento até a
Unidade Firjan Vila Isabel, local onde as atividades do projeto acontecerdo, este
excedente devera ser custeado pelo prdprio participante por meio de sua bolsa-auxilio,
ndo cabendo qualquer responsabilidade do Programa ViraVida nestes casos.

12.7 O pagamento do vale transporte sera feito através de crédito em conta fornecida
pelo participante, sendo a recarga realizada mensalmente, com base nos dias de
atividades (04 vezes por semana) do projeto.

12.8 O pagamento da bolsa auxilio e vale transporte estdo atreladas a frequéncia do
participante no projeto, sendo previstos os descontos devidos em caso de falta
injustificada nos dias de atividade.

12.9 Caberd ao matriculado a informacdo de conta bancaria nominal em qualquer
instituicdo bancdria e na inconsisténcia de dado, os proponentes do edital ficam
desobrigados ao pagamento.
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12.10 A exatid3do, veracidade e atualizacdo dos dados bancérios informados para fins de
pagamento da bolsa-auxilio e do vale transporte sdo de responsabilidade exclusiva do
participante e, quando aplicavel, de seu responsavel legal, ndo se responsabilizando a
Firjan SESI e Firjan SENAI por atrasos, inconsisténcias ou impossibilidade de pagamento
decorrentes do fornecimento de informacdes incorretas ou desatualizadas.

12.11 O Programa ViraVida ndo é um programa de aprendizagem, portanto, ndo ha
vinculo empregaticio com a Firjan SESI ou a Firjan SENAI.

12.12 Este Edital entrard em vigor na data da sua divulgacao.

CALENDARIO — PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA VIRAVIDA 2026

ETAPA

DATA

Publicacdo do edital

19 de fevereiro de 2026

Periodo de Inscrigdes

De 19 a 23 de fevereiro de 2026

Convocagao para 12 etapa — provas
objetivas

25 de fevereiro de 2026

12 etapa — provas objetivas

Entre 02 e 06 de margo de 2026

22 etapa — dindmicas de grupo

Entre 09 e 13 de marco de 2026

32 etapa — entrevistas

Entre 16 e 20 de margo de 2026

Divulgacdo do resultado

31 de marco de 2026

Periodo de matriculas

01 e 02 de abril de 2026

Inicio das atividades

06 de abril de 2026




