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SIGLAS

ACT- Acordo Coletivo de Trabalho

CEP - Cdédigo de Enderegamento Postal

CCT- Convencgao Coletiva de Trabalho

CLT - Consolidacao das Leis Trabalhistas

CNES - Cadastro Nacional de Entidades Sindicais

GRTE - Geréncia Regional do Trabalho e Emprego

IC - Instrumento Coletivo

MTE - Ministério do Trabalho e Emprego

SD- Solicitagao de Atualizagao dos Dados Perenes

SEI - Sistema Eletrénico de Informacéao

SEI/MTE - Sistema Eletrénico de Informac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego
SM - Solicitagdo de Mediagao

SRTE - Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
UF - Unidade Federativa
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NOCOES GERAIS

SOLICITAR REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO
(CONVENCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)

I O QUE E?

Acordo Coletivo € um instrumento de carater normativo, resultado de negociagao
entre uma ou mais empresas e entidade sindical de trabalhadores.

Convencao Coletiva € um instrumento normativo que resulta da negociagao entre
entidades sindicais laboral e patronal.

Por sua vez, Termo Aditivo é um instrumento elaborado com finalidade de alterar ou
complementar itens de uma convencdo ou de um acordo coletivo de trabalho ja
formalizado e registrado.

Os instrumentos coletivos visam estabelecer, por meio de negociagao entre
empregadores e trabalhadores, condi¢cdes aplicaveis as relagdes de trabalho. Para que
tenham validade, é obrigatério seu registro no Ministério do Trabalho e Emprego, nos
termos dos arts. 614 e 615, § 1°, da CLT. Tal registro tem por finalidade assegurar
ampla publicidade as clausulas pactuadas.

I QUEM PODE UTILIZAR ESTE SERVICO?

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

e Empregador
o Entidade Sindical dos Trabalhadores

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

o Entidade Sindical da Categoria Profissional - Trabalhadores
o Entidade Sindical da Categoria Econémica - Empregadores

TERMO ADITIVO

o Empresa e Entidade Sindical Categoria Profissional — Acordo Coletivo de Trabalho
o Entidades Sindicais das Categorias Profissionais e Econbmicas - Convencgao
Coletiva de Trabalho
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I ETAPAS PARA A REALIZACAO DESTE SERVICO

I 12 ETAPA

I INSERIR INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO NO SISTEMA MEDIADOR

A empresa ou a entidade sindical envolvida no acordo, convengao coletiva ou termo
aditivo deve acessar o sistema Mediador e inserir os termos e informagdes do
instrumento coletivo de trabalho.

I CANAIS DE PRESTACAO

Para inserir acordo coletivo de trabalho, clique aqui 1
Para inserir convengao coletiva de trabalho, clique aqui
Para inserir termo aditivo, clique aqui 3

I INFORMAGOES EM COMUM PARA TODOS OS CASOS:

o« CNPJ/CEI

e Atencao: O sistema Mediador ndo esta habilitado para a utilizagdo do Cadastro de
Atividades Econémicas da Pessoa Fisica (CAEPF) ou do Cadastro Nacional de Obras
(CNO),;

e Informacdes do instrumento coletivo de trabalho;

o CPF do signatario;

e Endereco;

o E-mail e Telefone;

o Data, Local e Ata da Assembleia (Ata da assembleia do sindicato laboral que
deliberou com a categoria sobre o instrumento coletivo depositado - art. 612, CLT);

o Categoria dos Trabalhadores abrangida;

e Abrangéncia (quais municipios, estado);

o Data base;

o Clausulas do instrumento coletivo.

I TEMPO DE DURAGAO DA ETAPA

Entre 30 e 60 minutos

! https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/AcordoColetivo
? https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConvencaoColetiva

® https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/termoAditivo L.
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I 22 ETAPA

PROTOCOLAR O REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE REGISTRO DE
INSTRUMENTOS COLETIVOS DE TRABALHO E TERMO ADITIVO

Apos finalizar o preenchimento das informagdes e a transmissao do instrumento coletivo
no sistema Mediador, o solicitante - qualquer das partes do Acordo, Convengao ou Termo
Aditivo - devera protocolar, no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI/ MTE (link de
acesso), o requerimento gerado, devidamente assinado pelas partes.

I DOCUMENTACAO EM COMUM PARA TODOS OS CASOS

¢ Requerimento gerado pelo sistema Mediador e assinado pelas partes;
¢ Procuragao, se for o caso.

CONSULTAR INSTRUMENTO COLETIVO REGISTRADO

Qualquer pessoa podera consultar os instrumentos coletivos de trabalho ja registrados no
Ministério do Trabalho e Emprego. Para isso, basta acessar o SISTEMA MEDIADOR e
preencher as informacdes do filtro da busca.

I CANAIS DE PRESTACAO

Acesse o0 endereco eletronico https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarlnstColetivo.
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SOLICITAR MEDIAGAO COLETIVA DE TRABALHO

I O QUE E?

A mediacao coletiva é uma forma de composi¢ao voluntaria para resolugao de
conflitos trabalhistas entre entidades sindicais ou entre entidades sindicais e
empresas, disponivel quando as possibilidades de entendimento direto entre os
envolvidos no conflito se esgotam, sendo necessaria a participacdo de um
terceiro, imparcial e sem interesse direto na demanda, para auxilid-los na
resolugao.

Um mediador publico pode ser solicitado, gratuitamente, pelas partes interessadas
para compor uma mediagao coletiva de trabalho.

I QUEM PODE UTILIZAR ESTE SERVICO?

e Empregadores
e Entidades sindicais dos trabalhadores
¢ Entidades sindicais dos empregadores

4

( IMPORTANTE: as entidades sindicais devem estar com cadastro ativo e diretoria
vigente junto ao sistema do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais — CNES.

I ETAPAS PARA A REALIZACAO DESTE SERVICO

I 12 ETAPA

A entidade sindical ou empresa deve acessar o sistema Mediador e registrar os
termos e informacgdes da solicitagdo de mediagao coletiva.
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I CANAIS DE PRESTACAO

Acesse o endereco eletrdnico: https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Mediacao

I INFORMACOES

o« CNPJ/CEI
Atencao: O sistema Mediador ndo esta habilitado para a utilizagdo do Cadastro de
Atividades Econdmicas da Pessoa Fisica (CAEPF) ou do Cadastro Nacional de Obras
(CNO).

» Informacdes sobre o motivo da solicitagdo de mediagao

o CPF do signatério

e Endereco

o E-mail e Telefone da empresa ou da entidade sindical

e Local de interesse para realizagao da mediagao

* A mediacao coletiva trabalhista podera ser realizada por meio de plataformas

eletrénicas de videoconferéncia.

I TEMPO DE DURAGAO DA ETAPA

Entre 15 e 30 minutos

I 22 ETAPA

I PROTOCOLAR O REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE MEDIACAO

Apos finalizar o preenchimento das informagdes e a transmissdo da solicitagdo da
mediacao no sistema Mediador, o solicitante devera protocolar o requerimento gerado,
devidamente assinado, no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI/MTE.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui
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I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

I DOCUMENTAGCAO EM COMUM PARA TODOS OS CASOS

¢ Requerimento gerado pelo sistema Mediador, assinado pelo solicitante;
¢ Procuracgao, se for o caso.

I CONSULTAR SITUACAO DA SOLICITAGAO DE MEDIACAO

As partes podem consultar o andamento da solicitagcao de mediagao. Para isso, basta
acessar o sistema Mediador e preencher o numero da solicitagdo (no formato
SMXXXX) e do CNPJ do solicitante.
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SOLICITACAO DE REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO
(CONVENCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)
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SOLICITACAO DE REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO
(CONVENGCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)

Ao iniciar a elaboragao de um instrumento coletivo, o solicitante escolhe o tipo de
instrumento, no menu localizado a esquerda da tela: Acordo Coletivo, Convencgao Coletiva
ou Termo Aditivo.

W' Brisi )
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR ne

: ', Secretaria de Relagoes do Trabalho - SRT

quinta-feira, 12 de junho de 2025

( Solicitagao de ] Solicitagio de Registro de Convengao Coletiva [€] Veitar ¢ Pigina inicial [ Porsal do MTE
Registro de
Instrumento Coletive e
Acordo Coletivo L —
Convengio Coletiva Razio Socal:|
Tormo Aditive '
Continuar Solicitagas ': X | Proxima |

Retificar Solicitagio
Acompanhar Solicitagao
Solicitagdo de
Mediagio

Solicitar Mediagio
Continuar Solicitagio
Acompanhar Mediagao
Imprimir

Imprimir Requerimento
Consultar

nstrumentos Coletivos
Reqistrados

Boas Priticas
Trabalhistas

Instrucces
Cartilha

Cléusulas -
GIUpOS/ SUDGTUPos
Contato

Tiosdoes s crmios reservados MTE @ 10072028 - Verséo 221

| IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE
| Acorbpo coLETIVO

Ao iniciar a elaboracdo de um Acordo Coletivo, o solicitante, que podera ser uma
entidade sindica laboral ou um empregador, deve indicar se € representante dos
trabalhadores ou empregador e, em seguida, informar o numero do CNPJ. Caso o
solicitante seja o empregador, é possivel optar pelo preenchimento do numero do
Cadastro Especifico do INSS (CEl), quando aplicavel.

Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo

Identificagdo do Solicitante

(O) Representante dos Trabalhadores
() Empregador
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O sistema preenche a razao social e os dados de enderego, conforme base de dados do

CNES, se entidade sindical, e a razao social, conforme Receita Federal do Brasil, se
empregador.

Identificagdo do Solicitante

(® Representante dos Trabalhadores

(C) Empregador
Representante dos Trabalhadores
[ VT | X0

Razdo Social:|

Solicitacao de Registro de Acordo Coletivo

Identificag@o do Solicitante

(C) Representante dos Trabalhadores
(®) Empregador
Empregador
® CNPJ (O CEI
eNPel . 1 - Y
Razdo Social |

Na aba “Empregadores”, o endereco devera ser preenchido a partir de um numero
valido de CEP.

Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo [4] verar @ Pigina wnicial [ Pertal do MTE
Nimero da Solicitachio de Registro
Empregadores, §,Rep dos Trabalhadk || vigéncia e Categoria |[ Abr Territorial | Clausulas || Anexos | |
YA\~
EMPREGADORE X H
Empregadores
CHNPJ: @
Razdo Social |
Dados de Localizagdo
GEP:EI @ Consulte agui sau CEP Logradouro: | | &
Bairro: | ] Complements O Himers: L]
UFMunicipio: ('] |9
E-mail: | ]
(1]
Telefone 1 v |0 Ramalt[ | Telefone 2: | | Ramai 2:|
Representante(s) Legal{is)
[Fungao v eer[]@ Home ] Adicionar

Nome Fungio

Adicionar Empregador [l Sair |
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Para indicar o responsavel pela assinatura do Acordo Coletivo, o solicitante, caso
empregador, deve selecionar sua fungao, informar o seu CPF e clicar na opc¢ao
‘Adicionar’.

Representante(s) Legal(is)

Fungo . o o Home R oo |

| Adicionar Empregador il Sais |

Para confirmar a inclusdo do Empregador, o solicitante deve clicar em

Caso o solicitante seja representante dos trabalhadores, deve indicar o dirigente ou os
dirigentes sindicais que assinardo o instrumento. Caso queira, pode escolher como
representante um procurador, informando o seu CPF.

Apos informar o representante legal, o solicitante deve clicar na opg¢ao “Adicionar”, para
confirmar a sua inclusdo. Em seguida, deve informar a(s) data(s) da(s) Assembleia(s) e
selecionar o local de sua realizagao.

.'_. Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sisterna de Megociacdes Coletivas de Trabalhe - MEDIADOR

Solicitachc de Solicitacdo de Registro de Acordo Coletive

Registro de Humern s Sebceazhs de Repaire
Instrumente Coletive
Acordo Cobetive
Comengho Coletiva REPRESENTANTES DOS TFUBIILWZ\“ C
Torme Addivg

Conbruar Sohcitagbe Relegh: doa Recesententes dos Traeg@iors
Reticar Sokcitsgha ooy

Acompanhar Solicitagho

Imprimir

Imprimir Requerimento

Consultar

Intramentos Coletivos
Riegistrades

Iaemmlulud-u'lrlm:: I_lmpteqadnfﬂ “‘\'ﬂ-}.‘ne‘lﬁam_ -!iflm Terrtorial || Cliusulas || Anexos || Resumo |
’ = = g
S

Instrusdes
Cartilha

Cliusuas - CER Logradowrn
Grupos' Subgrupas Compementn
Contaio

Representantels] Legaiiin)
O Drgeates () Procermsor

Home
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4

4! IMPORTANTE: Ao adicionar a entidade o numero da solicitacdo sera gerado. Recomendamos
anotar para fins de posteriores consultas ou continuidade da solicitagdo em outro momento.

Dados gravados com sucesso. Mimero da solictagdo de

! registro: MR/ W2025. Este nimero serd chave para
continuar & solicitagdo posteriormente e para acompanhar o
andamento do processo de registro. O nimero ficard visivel na
parte superor da fela.

I IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE

| convencAo coLETivA

Ao iniciar a elaboragcao de uma Convengao Coletiva, o solicitante, que podera ser uma
entidade sindical laboral ou patronal, informa seu CNPJ. O sistema preenche a razéo
social, identificando se a entidade é representante de trabalhadores ou de empregadores,
de acordo com a base do CNES.

(‘Solicitagho de Solicitagio de Registro de Convenclo Coletiva [ Votar gy Pigina kel ] Pertl o MTE
Registro de . =
Instrumento Coletiv | I v el 1]
Acordo Coletivo CHPY 1“0
Convengio Coletiva Rarfio Sociat
Termo Aditivo

Continuar Solicitagio
Retificar Solicitagio
Acompanhar Solicitago
Sclicitacio de
Mediache

Solicitar Mediagio
Continuar Solicitagio
Acompanhar Mediacio
Imprimir

Imprimir Requerimento
Consultar

Instrumentos Coletivos
Repistrados

Boas Priticas
Trabalhistas

InstrugSes
Cartilha

Cliusulas -
Grupos/Subgrupos

Contato
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I INCLUINDO ENTIDADE SINDICAL.

1. Apds incluir o numero do CNPJ da entidade sindical, automaticamente o endereco sera
preenchido:

.. Secretaria de Relagdes do Trabalho - SHT
Sistema de Negociagdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitachs de Solicitagio de Registro de Convenglio Coletiva

Registro de Namges da Sohcknzds Sp Bpgate

T e | |t dos Trakaladorss | Rpreiostiabis o Empridorss | Viphaois s Cotaports || Abmpbach Tamritorial || Clbsates || Antecs | Resesss
Ao Coleten

Comnengbo Coletiva REPRESENTANTE S [0S EMPREGADCRE S

Tenmo Adifvo

Contiresar Sobcitacis

Redfcas Solcitagbo

Acompanbar Sobcisgls

I priemis

imgrinme Requidimento

Conpultar
insirumienion Coletreos
Registrados
Imstrugtes

‘Cartiha

Cliusidas =

Grugerh Subgrugs
Contals

Representante(i] Legaliin)

© Drgees

Euhint. ik oyt srewetos MTE & TRITIN1

/

fIMPORTANTE: O solicitante devera fornecer os enderegos de e-mail atualizados das partes
envolvidas, a fim de assegurar a eficacia da comunicagdo. Quando se tratar de entidade sindical,
eventuais informagdes desatualizadas deverao ser corrigidas por meio de Pedido de Atualizagao dos
Dados Perenes (SD) no sistema CNES.

2. Em seguida, o solicitante deve indicar o(s) dirigente(s) sindical(is) e/ou procurador(es) que
assinarao o instrumento coletivo de trabalho.

Basta selecionar um dos representantes previamente cadastrados no CNES e selecionar
“Adicionar” (mais de um representante pode ser adicionado):

Representante(s) Legasis}
(@ Dinigentes () Prosurader

- Selecione - ~| | Adicionar |

Nodme Funghe

4

# IMPORTANTE: O solicitante deve repetir o mesmo procedimento para incluir todas as entidades
representantes de trabalhadores participantes do instrumento.

Nao ¢ possivel escolher suplentes que nao constem no CNES (nesse caso poderao ser procuradores).

Caso a entidade sindical esteja com os dados cadastrais desatualizados, a atualizagao deve ser
feita pelo CNES através de um Pedido de Atualizacdao dos Dados Perenes (SD) (link de acesso).
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3. Preencha o campo a seguir, incluindo o local e data de realizagdao da assembleia,
conforme ata:

Anaemibiials)
UF: [~ Seecine - v | Msnesigens | = Data | Adicionar |
uF Munisipio Dats
E Sio Paio 08057025 - p—

4. Finalizado o preenchimento, o solicitante deve selecionar Falloblz gzl s

Recomendamos anotar para fins de posteriores consultas ou continuidade da solicitagdo em

outro momento.

1 Dados gravados com sucesso. Mimero da solicitacdo de

. registro: MR ¥2025. Este ndmero serd chave para
continuar a solicitagdo posteriormente e para acompanhar o
andamento do processo de registro. O nimero ficara visivel na
parte superor da tela.

@/f IMPORTANTE: Ao adicionar a entidade o numero da solicitagdo sera gerado.

5. Na aba “representantes dos empregadores”, o solicitante deve repetir os passos de 1 a
4, exceto quanto a informacgao de assembleia, que neste caso nao sera obrigatoria.

e Secretaria de Relacdes do Trabatho - SHT
Sistema de Negociagdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitachs de Solicacha o Reptiire de Convingho Coletive
Raghiro de ey 04 RAOLACES Do Ry
Instramants Colative —

e Coketivg

Corronn bo Cobiea.

Tormo Adifiva

Contaruas Loboithegba

Regda ot Solomal b

hiompanhar Sebcfaghl

Imprionir

Imgrimar Requensanda.

Consultar

Caso o solicitante seja representante dos empregadores, as disposicdes acima devem ser
seguidas, adequando-se as orientagoes conforme a aba de preenchimento respectiva.
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| DISPOSICOES COMUNS: CONVENGAO, ACORDO E TERMO ADITIVO

| VIGENCIA E CATEGORIA

Incluidas as partes, o solicitante deve acessar a aba “Vigéncia e Categoria”. Nesta aba,
devem ser informadas a data inicial e a data final de vigéncia do instrumento coletivo,
composta por dia, més e ano (dd/mm/aaaa).

Seolicitacdo de Registro de Acordo Coletive [A] Vorar @ Pigina inicisl [ Portal do MTE

Mimero da Solicitagdo de Regishe:  MRO25290/2025

: Empregadores | Representantes dos Trabalhadores Abrangéncia Territorial ]l Cliusulas " Anexos || Resumo

VIGENCIA E CATEGORIA DO ACORDO COLETIVO

Vigéncia e Data.Base
Wigbneia: | |a] L'} Duala-Base i O

Categoria(a)
O peedanle Acorde Colalivo oo Trabalo iy angerd A(5) Calegonas)

O subcampo Categoria(s) deve ser preenchido com a categoria dos trabalhadores
alcancados pelo instrumento coletivo que devera ser igual ou menor aquela registrada no
CNES pela(s) entidade(s) sindical(is).

Catagoria(s)
O presente Acordo Coletivo de Trabaiho abrangerd a(s) calegonia(s)

conforme CNES, sendo vedada qualquer mengao ao nome do empregador, da entidade sindical,
a abrangéncia territorial ou a informagdes alheias a definicao da categoria.

A descricdo deve seguir o que consta no cadastro do CNES, incluindo as categorias
excepcionadas no registro da entidade, se for o caso.

@f IMPORTANTE: O campo destinado a categoria deve conter, exclusivamente, a descrigdo
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| ABRANGENCIA TERRITORIAL

No Acordo Coletivo de Trabalho, o sistema permite a sele¢cdo de Unidades da Federagao
(UFs) e municipios que componham a soma das bases territoriais das entidades sindicais
de trabalhadores participantes da negociagao.

No caso de Convencgao Coletiva de Trabalho, o sistema apresenta para selegao apenas as
UFs e os municipios que sejam comuns as bases territoriais das entidades sindicais de
trabalhadores e empregadores envolvidas.

Havendo inclusdo ou exclusdo de entidades sindicais no instrumento coletivo, é necessario
atualizar a abrangéncia territorial por meio da aba “Abrangéncia Territorial”. O sistema
permitira apenas a sele¢cao de localidades que estejam dentro do universo territorial
compativel com a nova composi¢ao das entidades. Essa atualizacdo sera considerada no
momento da transmissao do instrumento coletivo.

- . Secretaria de Relagdes do Trabatho - SRT
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Soticitacko de Solicitagio de Registre de Convencio Coletiva

Reglatro de Nimern da Sokotagha ¢ Regatro

Imtrumento Coletire | oo e dores || Repressntmntes dos Impregadores || Vipkede = Cabegoria
Acordo Colethg

Comvent &0 Coletiva ABRANGENCIA TERRITORIAL D& COMVERGAD COLETIVA
Tormo Adivo

Continuar Solicitag o

Rotificar Solcitagho

Acompanhar Solicitacho

Irprimir

Imprimar Requariments
Consultar
Insirumentos Coledhos
Regirados
Inatrucbes

Caruiha

Clausudas -
Grupos’ Subgrupos

Contate

Tiakons oa Farion Pirseremdcs. LITE @ 19072313

Ap6s inclusdo dos dados, basta clicar em NEEITTH

Em seguida surgird a mensagem abaixo:

1 Dados da abrangéncia temitorial gravados com sucesso.
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IMPORTANTE: Devem ser informados apenas os municipios abrangidos pelo Acordo
( Coletivo de Trabalho.
Nao inclua municipios que nao integrem a base territorial de representacao da(s)
entidade(s) sindical(is) signataria(s). A abrangéncia territorial ndo pode ultrapassar os
municipios constantes da base territorial no CNES das entidades sindicais participantes.
O descumprimento dessa regra impedira o registro do instrumento coletivo.

| CLAUSULAS

Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitacho de Solicitagho de Registro de Convenglo Coletiva o] Sl Pt | P s M
Registro de Himers da Solctagha o Regaarm
I: s'trun;:‘r:ho Coletiva entantes dos Trabalhadores || Represcntantes dos Empregadores | meulw | Abrangéncia Temmtonal ABCHos | Resumo
cord v ’
Commengbo Coletiva

Tt AdGng
Continuar SeICItacsa

Relagho des Clhusulas jb cadastradss

L Tituba
Rotificar Solicitagdo B B e
Acompanhar Solicitag ko
= ¥ ABRANGENCIA
Iemprimie
Imprimer Requenmento Claissulas
Contar Ty [impostarCiueuion |
Instrumentos Coledivos .
Rogrsirades Onepe | - Sewcone - w|
Instrugdes ER0nge | . Selecone - (']
Cartiha Tiwc o Cdevva [ 1]
Cliusulas = z
Grupas Subgrapes Exta cliwsula ponast vighecn O 2m @ niks
Coatato aderenzada?
Descricho da Clhusula
Fonte * Tamachodater B JF I |a¢ x'w, |[EE WM |- |= @
L]
[ o s | oo Clencin 2
| sair |

O preenchimento dessa aba deve ser iniciado pela clausula de vigéncia e data-base. O
sistema apresentara automaticamente o texto padrao da clausula.

Descrigdo da Cliusula
Fonte * Tamanhodafcr B F U (4 x* x, |[EE TN | T =0

A5 partes fixam a vighncia do presente Acorde Coletive de Trabalho no perfode de 01° de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2025 & a data-base da categoria ém 019
de janeiro.

Para incluir uma clausula, o solicitante deve classifica-la em um grupo e subgrupo, de
acordo com o tema. A lista completa pode ser acessada em ‘“Listar Grupos e
Subgrupos”, com opgao de busca por palavra-chave.
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| GRUPO

-- Selecione -- v| €

Salarios, Reajustes e Pagamento
‘ GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Outros
Contrato de Trabalho — Admiss&o, Demisséio, Modalidades
t Relagbes de Trabalho — Condigies de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Jomada de Trabalho — Duragéo, Distribuigéo, Controle, Faltas
| Fenias e Licengas
| Satide e Seguranga do Trabalhador
Relagdes Sindicais
Disposigtes Gerais

| SUGRUPO
[ Salarios, Reajustes e Pagamento v
— Selecione — vi
Piso Salarial

Reajustes/Corre¢des Salariais
1 Pagamento de Saléario — Formas e Prazos
| Saléario produgéo ou tarefa
¢ Salario Estagio/Menor Aprendiz
' Remuneragédo DSR
Isonomia Salarial
Descontos Salariais

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

Apos a classificagao, deve-se preencher o campo “Titulo da Clausula”.

Grupo’ [ Galarios, Reajustes e Pagamento v @
SubGrupo: [ pisg Salarial v @
Titulo da Cléusula: | O

Se a clausula tiver vigéncia diferente do instrumento coletivo, marque “Sim” na pergunta
correspondente e informe o periodo.

Esta clausula possui vigéncia @ Sim () Nao
diferenciada?:

A vigéncia da clausula nao pode ultrapassar o periodo de vigéncia

do instrumento coletivo.
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Clausulas

| Visualizar Clausulas Importar Cldusulas
Grupo:[Salanos, Reajusies e Pagamento v| @
SubGIURO: [ Fiso Salarial v @
Tituko da ClAUSU. [ms5 SAL ARIAL 1 &

Esta cldusula possui vigéncia ) Sim @ Mo
diferenciada’?

Descrigio da Cliusula
Fonte - Tmanhodafi B 7 U |4 x' %, |[EETE| = |=H @

[ Salvar Cliusula | Total de Ciéusulas: 2

Ao final do preenchimento do teor de cada clausula, clique em [ P ge AR para
registrar as informacgdes inseridas.

Clausula incluida com sucesso.

Para continuar, clique em LEEEE T

Repita esse processo até incluir todas as clausulas.

IMPORTANTE: O sistema Mediador realiza automaticamente a numeragao das clausulas.

Portanto, as clausulas NAO devem ser numeradas manualmente pelo usuario, sob pena de
( impedimento no registro do instrumento.

Recomenda-se que eventuais citagdes a outras clausulas ao longo do texto sejam feitas

PELO TITULO e NAO por sua numeracao.

As clausulas ja preenchidas podem ser visualizadas a qualquer momento. Para isso, clique

em NETEFEg=EIETER

Também é possivel clicar na clausula desejada, na lista com a relacdo de clausulas ja
cadastradas, para visualizar o seu conteudo e altera-la.

Pagina 23



4

( IMPORTANTE: Caso seja necessario interromper o preenchimento antes da conclusao,
anote o numero da MR e clique em SAIR para encerrar a sessado de forma segura.

h". Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

'Selici:a;éu de | Solicitagdo de Registro de Convengao Coletiva

Registro de Nimars da Sehcaacds de Regatre
Instruments Coletive |
Acordo Coletivo

antes dos Ihadores || Representantes dos Empregadares || Vigéncia e Categoria || Abrangénda Teritorial

Convengao Coletiva

Termao Aditiva

Continuar Solicitagio
Retificar Solicitagao
Acompanhar Sclicitacio
Irnprirmir

Imprimir Requerimento
Consultar

Instrumientos Coletivos
RQESIratos

InstrucBes
Cartilha
Cléusulas -

Relagdo das Cldusulas j4 cadastiradas
e

1* VIGENCI E DATa-BASE

' ABRANGENCK

Cliusidas
Visualizar Clausulas
Girupo: I [re—

SubBrupo I Seleciong -

Listar Grupos e SubGrupos

v O
I

Titulo da Cluauia |

(']

_—
Importar Cldusulas:

O

Grupos/ Subgrupos

Este cliusuly possud vigincia (O S (&) Nio
claria =

Contatn difergncada’

e Descrigho da Cliusula

Fate ~Taanadsfor B I U sk x,  EE AN | R |=H @

Total de Ciusulas: 2

Todes oo diseiics reservades MTE 8 1857-2013

| IMPORTACAO DE CLAUSULAS

Havendo instrumento coletivo anteriormente transmitido, nas proximas negociagdes é
possivel aproveitar todo o conteudo ja inserido no sistema. Para tal finalidade, o
solicitante deve clicar em “Importar Clausulas”.

O solicitante deve informar o numero da solicitagdo ou o numero do processo do
instrumento coletivo do qual deseja importar as clausulas. Se o solicitante for participante
do instrumento a ser importado, pode utilizar essa op¢do mesmo que o instrumento
anterior ainda esteja em elaboragao.

!1mpnrur|:l=?uauiu
(&) Mimero da Solicitacie: [MR____+___ | @
(O Mimero do Processo: |
=m
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Para imponar essas clausulas selecione um novio grupo efou subarupo. a

maximizar todos )
| Clausulas
[ Selecionar Todas os Clausulas

1° Clausula [Titulo da Clausula: VIGENCIA E DATA-BASE =l

2*Cldusuld  [Tilulo da Clausula: ABRANGENCIA L]
(] 3* Clausula [Titulo da Clausula: PISO SALARIAL PROFISSIONAL DA CATEGORIA E TABELA DE PISOS SALARIAIS 3]
() 4 Clausula [Titulo da Clausula: PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS =]
() &*Clausula  [Titulo da Cldusula: CESTA BASICAIVALE ALIMENTACAO =]
(] 6" Clausula [Titulo da Cléusula: AUXILIO CAFE DA MANHA ]
() 7" Clausula [Tituio da Clausula: CONTRIBUIGGES LABORAIS =]
() & Clausula [Titulo da Clausula: REGIMENTO INTERNO L]
() 9 Clausula [Titulo da Clausula: RENEGOCIAGAO =
() 10*Clausula  [Tjtlo da Clausula: OBJETO =]
[] 11*Clausula  [Tiwio da Clausula: DISPOSIGOES GERAIS =

L
[imporiar Giusuias |

Caso nao seja participante do instrumento a ser importado, s6 podera utilizar essa opgao
se o instrumento ja estiver registrado. O sistema exibe as principais informagdes do
instrumento a ser importado juntamente com as clausulas.

O solicitante também pode selecionar apenas as clausulas que deseja importar e

ao final clicar em Importar Clausulas

Caso nao possua clausulas a serem importadas, preencha o campo “Descri¢cao da
Clausula”, lembrando que é possivel copiar o texto de outro arquivo (texto, planilha,
imagem) e cola-lo diretamente nesse campo.

Pagina 25



| ANEXOS

O solicitante deve digitar o numero do anexo e seu titulo nos campos proprios. Em
seguida, deve digitar o conteudo do anexo no campo “Descrigcao do Anexo”.

Os anexos podem ser digitados em formato de texto ou tabela e podem ser importados
de um arquivo do computador. Ao terminar, o usuario deve clicar em “Salvar Anexo”.
O procedimento € o mesmo para Convengao, Acordo Coletivo e Termo Aditivo.

Esse procedimento deve ser repetido até que todos os anexos tenham sido langados. O
solicitante pode visualizar os documentos ja inseridos clicando em “Visualizar Anexos”.
Também é possivel selecionar um anexo especifico na lista para consultar seu conteudo
ou realizar alteragoes..

Solicitacio de Registro de Acordo Coletivo [3] Votar g Pégina Inicial ] Portal do MTE
Nimero da Solickacdo de Registro.  MRO25290v2025
| Empregadores || Representantes dos Trabalhadores || vigénda e Categoria | Abrangéndia Territorial || Clausulas )t'ﬁumo

Relagdo dos Anexos |3 cadastrados

N Titulo
Anexo
inserir PDF ] Inserir Imagem |
NGmMEers G0 Anexo 16
Titulo do Anexo .
Descrigdo do Anexo

Fonte v Tamanhodafcr B 7 U |4 x' %, |EE EE | CE (=90 % &

Salvar Anexo Total de Anexos: 0

( IMPORTANTE: Nesta aba, deve ser anexada a copia da ata da assembleia realizada com a categoria
(para convengao coletiva) ou com os trabalhadores da empresa (para acordo coletivo).

Em conformidade com a Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD), somente devem ser anexados
documentos que ndo contenham dados pessoais ou sensiveis. Caso esses dados estejam
presentes, deverao estar devidamente tarjados, uma vez que todos os documentos inseridos na aba

'Anexos' do Sistema Mediador serao de acesso publico apds o registro.

Procuracdes, documentos pessoais e copia do instrumento coletivo NAO devem ser anexados
nesta aba.
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I IMPORTAGAO DE ANEXOS

A partir da transmissdo do primeiro instrumento coletivo, nas préoximas negociagbes é
possivel aproveitar todo o conteudo ja inserido no Sistema Mediador. Para tal finalidade, o
solicitante deve clicar em “Importar Anexos”.

O solicitante deve informar o nimero da solicitagdo ou 0 niumero do processo do instrumento
coletivo do qual deseja importar os anexos.

Siga as orientacdes de “Importar Clausulas” para utilizar essa funcionalidade.

Importar Anexos
() Ndmero da Solictacie;

o Momere do Processo:

I

Fechar

Todos os direitos reservedos MTE & 1997-2013
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| RESUMO

~'. Secretaria de Relacdes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR (A | A

'Solicitagao de Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo [4] Voitar ¢ Pagina Inicial [ Portal do MTE
Registro de Wimere da Sclicitagdo de Regisiro

Instrumento = \ = = =

T | Representantes dos Trabalhadores | Empregadores || vigénda e Categoria || Abrangéncia Territorial | Cliusulas | Anexos ,

4
Convengio Coletiva Famimizar iodos AN
Termo Aditive
Rep dos Trabalhadk ,\
Centinuar ENPI =
Solicitagdo |
Refificar Solicitagio Empregadores |
Acompanhar CNP.J: E
Solicitagao r 1
L Vigéncia e Data-Base
Solicitacac de ——
el Vigéncia Data-Base

Mediacao

Solicitar Mediagio !.‘am?«ia{sl Abrangida(s) pele Acordo Coletivo

Continuar WL T

Solicitagao Abrangéncia Territorlal do Acordo Coletivo |
Acompanhar DF

Mediagio

Imprimir Clausulas |
Imprimir 1* Clusula Titulo da Clausula: VIGENCIA E DATA-BASE [E4]
Requerimento 2 Clausula Titulo da Clausula: ABRANGENCIA [t}
Consultar 3 Cliusula Titlo da Cliusula: PISO SALARIAL =
Instrumentos 1
Coletives Anexos |
Registrados Anexo | Titule do anexo: ATA £
Boas Priticas Visualizar Instrumento Coletivo ] Transmiti

ol isualizar o Coletivo Ex

Instrucoes

Cartilha

Clausulas -

Grupos/Subgrupas

Contato

Na ultima aba é apresentado o resumo da solicitagdo. Antes de transmitir o instrumento,
o solicitante deve conferir com cuidado se as informagdes foram langadas corretamente,
em especial a ordem das clausulas, pois o0 sistema as ordena de acordo com 0s grupos e
subgrupos em que foram classificadas. Essa conferéncia é fundamental, pois apds a
transmissao nao é mais possivel fazer qualquer alteragao no instrumento.

No ato da transmissdo, o sistema faz algumas validagdes, verificando se as condicdes
que existiam quando as informagdes foram langadas permanecem da mesma maneira. E
verificado se as partes continuam com registro sindical ativo no sistema e se houve
alteracao de dirigentes ou de base territorial de alguma das entidades que implique em
alteracao da abrangéncia do instrumento. Dependendo da alteragao, o sistema nao aceita
a transmissado e informa qual a pendéncia, para que o solicitante fagca as correcoes
necessarias.
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Se nao houver pendéncias, assim que o solicitante transmitir o instrumento, o Sistema
exibe a mensagem “Solicitacao transmitida com sucesso”. Em seguida, é exibido o
requerimento de registro do instrumento coletivo, que deve ser assinado por todas
as partes convenentes ou acordantes e protocolizado no Sistema Eletronico de
Informacao, SEI/MTE.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

| ACOMPANHAR SOLICITAGAO

Esta funcionalidade permite que qualquer uma das partes do instrumento coletivo
acompanhe o andamento da solicitagdo, bem como veja o texto do instrumento, desde
que ela ja tenha sido transmitida.

Para acompanhamento da solicitagdo, o usuario deve informar o numero da solicitagao
(no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CElI.

&« Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

senin. fewrs, 5 O b

[(Solicitagio de | Acompanhar Solicitagio T W P ——

Regiitro de

:;’;mf;owﬂi“ Himas da sobctagho @

ComvengBo Colesva @ Oca

Termo Aditive celmancpee] |@

Continuar Sclicitagio

e

Acompanhar Solicitaghol

mj mar

rporairucuarimicts R,

Consultar i

Cldusulas -~
Grupos’Subgrupos
Contato
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I IMPRIMIR REQUERIMENTO

Esta funcionalidade permite que o solicitante reimprima o requerimento de registro do
instrumento coletivo, devendo, para tanto, informar o numero da solicitagao (no formato
MRXXXXX/20XX ou SMXXXXX/20XX) e o seu CNPJ.

=", Secretaria de Relactes do Trabalho - SRT

Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR A LAY

T

a, 26 de julho de 2013

[ veise @y pigina

‘Solicitaciode | |mprimir Requerimento nicis [ Feaal s MTE
Registro de

Instrumento Coletive| |
AcordoCatetvo irws s soictasie_———0

Comnvengdo Coletiva @ CR) ¢~ CEl

Tiermo Aditivo | CNPJ do selcanic] &
Continuar Solicitagio

Retificar Solicitagho oapetaic|

Acompanhar Solicitacdo

Imprimir
Imprimir Requerimenia g

Consultar
Ingtrumenios Coletvos
Registrados
Instrugdes

Cartilha

Cléusulas —

Grupos! Subgrupos
Comato

Dados de busca

Todos oo deailos rearvadas MTE © 1997-2013
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| RETIFICAGAO DE MR

Quando notificado pelo Ministério do Trabalho e Emprego para retificagao da categoria,
pendéncias na ata da assembleia e procuracdo, o solicitante deve acessar a opcao
“Retificar Solicitacao”.

Para acessar a solicitagdo a ser retificada, o solicitante deve informar o numero da
solicitagao (no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CEI.

o Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistema de Megociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitacio de | Sclicitagio de Registro de Acordo Coletive
Registra de Tmars Sa Sokibachs de Begats
Instrumenta Coletivo

Acordo Coltivg ” '
Comentio Colativa Retificacho di Requasiorny, & v o\ da Cateodia
Termss Adevo [tm:- = < r =

)
Continuar Solcitacio | Y v— U
Rethcar Sokitichs | Falta de As sansturs

Acompanhar Solicitagio

Imgrimir
Imerimir Requenmenio

[# Bane territorial exth droergente

[Ervocsy mats) Categariata)

Consultar B
—_— =

NSRS OO | Categorials] sbrangidaly] palo Acorda Colesrn
Regstrados 1B presente Accrdo Coletvs e Traballs sbrangerd alv) categarials]:
Instrugde: (|
Cartita
Cliurintas -
Grupos'Subgrupos =
Contate i.ﬁﬂlﬂ

Corceraiie sor resfcazels) als) cHegerain] sengons| Seo ravrement) caleten Pars pont o requarmento ot necficagha de requsind fonvais & o0 ChEgena, acesst 8 tople “Genst Recuermeniz’, =2 ate

Quando notificado pelo Ministério do Trabalho e Emprego para retificagdo de “vicios

formais”, o solicitante deve acessar a opgao “Continuar Solicitacao”.

Para acessar a solicitacdo a ser retificada, o solicitante deve informar o numero da
solicitagao (no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CElI.

s Seoretania de Relagdes do Trabalho - SHY
Listena de Hegociaches Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

L s e o D om

401 et w
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4
( IMPORTANTE: Na opgao “continuar solicitagao” € possivel retificar as abas a seguir:

PARTICIPANTES (EMPREGADORES, ENTIDADES PATRONAIS E LABORAIS)
VIGENCIA E CATEGORIA

ABRANGENCIA TERRITORIAL

CLAUSULAS

ANEXOS

Apos a corregao dos vicios notificados, o solicitante devera gravar as alteragdes e gerar o
requerimento de retificacao.

4
( IMPORTANTE: O requerimento de retificagdo deve ser assinado pelas partes e
protocolado no SEI/MTE, na modalidade “peticionamento intercorrente”.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf
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CONSULTA DE INSTRUMENTOS COLETIVOS REGISTRADOS

Esta funcionalidade permite que sejam consultados os instrumentos coletivos registrados.

Preenchendo apenas as informagdes citadas abaixo, o sistema mostrara todos os
instrumentos coletivos que ja foram registrados pela entidade sindical e/ou empresa
indicada.

Campos proprios:

1- Participante: informar o CNPJ do sindicato (nos casos de acordo ou convencao
coletiva) ou da empresa (quando se tratar de acordo coletivo)

2 -Tipo de Instrumento Coletivo : TODOS

3 - Vigéncia: TODOS

4 - Abrangéncia Territorial: UF pretendida (Exemplo: SP)

Ao realizar o preenchimento dos campos, clique em “Pesquisar”.

W« Secretaria de Relactes do Trabalho - SRT

= ~ Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR nm
suaris-fera, 7 de sgosio de 2013

Solicitacio de Consultar Instrumentos Coletivos Registrades [ i i i

Registro de i

Imstrumente Caletive A _' ) ) :

Aconda Colativg Q, Corauts pee Flaghe o Ertciase o Gons Supercr o8 Contel Srdice

Coavengho Coletiva

Participans
Termo Adtrs michmin .
Comtinuar Solicitagio I cury

Redificar Solicilagho I™ Usiricuis CEL

Acgmpanhar Solicitagéo I Rachs Sociat

Imprimir E

i Requersmeoto (0TS
Consultar
Instrumentos Colativas

™ Categoris

Registradas . Tes o Batruments Coletion: [ = ‘
oy \ ’ —— ‘
e -
Contato Perigdo do Regairo de [ L
[T Wigincs no Perido e L
Akrangincia P Usnceal W Esmasus ¥ Nucional

I meermuricost | interestsual

WFAlus SHRceasnE

Claisidas

Suslnins

Palsvrs do Tielo:

Tosos on Sreacs mEsneccs MTE @ 74, A 3
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SOLICITACAO DE MEDIAGCAO COLETIVA
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I SOLICITAR MEDIACAO COLETIVA

Para iniciar a elaboracédo de Solicitacdo de Mediacao Coletiva, o solicitante, que podera
ser uma entidade sindical laboral, entidade sindical patronal ou empregador, deve
selecionar no menu localizado a esquerda da tela a opgao “Solicitar Mediagao”.

W et 0 Retacses do Trabalha - SRT
Sistema de Negociagoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Sistema ot Negocialbis
Coletrean de Trabalho

s 4 Rebaies 6 Trabal - BT

Solicitagdo de
Mediagéo

Solicitar Mediacao,,
Continuar - \
Solicitagao
Acompanhar
\| Mediagéo

I IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE

O solicitante deve selecionar a op¢ao de “ldentificagcao do Solicitante” correspondente
a0 caso e, a seguir, informar seu CNPJ.

Solicitar Mediacao Coletiva

Identificacdo do Solicitante

O Representante dos Trabalhadores
(O Representante dos Empregadores

(O Empregador
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Solicitar Mediacao Coletiva

Identificacdo do Solicitante

@ Representante dos Trabalhadores
O Representante dos Empregadores
O Empregador
Representante dos Trabalhadores
CNPS . 7 - %o

Razao Social:|

I IDENTIFICACAO DO TIPO DE SOLICITAGAO DE MEDIACAO

O solicitante deve escolher o tipo de solicitagcdo de mediagao coletiva, de acordo com o
caso.

Tipo de Mediagao

() Formalizacdo de instrumento coletivo
() Descumprimento de instrumento coletivo
() Descumprimento de legislagdo trabalhista

Para os demais tipos de solicitagcdo nao listados acima, selecione a

opc¢ao 'Descumprimento de legislacao trabalhista'.

I MEDIAGAO PARA FORMALIZAGAO DE INSTRUMENTO COLETIVO

Ao iniciar uma solicitacdo de mediacao para Formalizacao de Acordo ou Convencao
Coletiva, o solicitante deve informar se a minuta das clausulas sera apresentada.

Tipo de Mediagao
@ Formalizacdo de instrumento coletivo
() Acordo coletivo
() Convencdo coletiva

O Termo aditivo

() Descumprimento de instrumento coletivo
(O Descumprimento de legislacdo trabalhista

? Serd informada a minuta das clausulas?
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Nao havendo minuta das clausulas a ser informada, o solicitante devera preencher as
seguintes abas:

Solicitagdo de Mediacao para Formalizacdo de Acordo Coletivo o}

Nimero da Solicitacao de Mediagao:
r Representantes dos Trabalhadores || Empregadores | Negociacio | Resumo |

CEP: Logradouro
Bawro Complemenio Nimero:
UF/Municipio:
E-mal
Telefone 1 v | Ramal 1 Telefone 2. 21 Ramal 2

Signatario{s) do Requerimento
) Dingentes () Procurador

Nome Fungio

Adicionar Entidade J| Sair

4

( IMPORTANTE: as entidades sindicais devem estar com cadastro ativo e diretoria com
mandato vigente junto ao Cadastro Nacional de Entidades Sindicais — CNES.

Atencao! Deve ser informado ao menos um signatario do requerimento, seja
dirigente ou procurador.

Mo minimo um Signatario do Requerimento deve ser
+ informado.
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Signatario(s) do Requerimento
® Dwgentes & Procurador

[~ Selecione - ~ Adicionar
Nome Fungio
Signatario{s) do Requerimento
() Dwigentes @ Procurasor
e | o Nome
MHome Fungio

Ao final do preenchimento dos dados de Representante dos Trabalhadores, o

solicitante deve clicar em VRS

Em seguida sera exibida a seguinte informagao:

1 Dados gravados com sucesso. Numero da

H solicitacdo de mediacdo: SM 2025. Este
nimero sera chave para continuar a solicitacdo
posteriormente e para acompanhar o andamento do
processo de mediacdo. O nimero ficara visivel na
parte superior da tela.

4

« IMPORTANTE: Anote o numero da solicitagcdo de mediagao.

Ao clicar em ‘OK’, surgira a seguinte mensagem de confirmacgao:

Os dados ndo salvos da aba Representantes dos
? Trabalhadores serdo perdidos. Deseja mudar de
aba?
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| Empregadores

Solicitacao de Mediacao para Formalizagao de Acordo Coletivo

Nimero da Solicitaclo de Mediagio: S s
Representantes dos Trabalhadores _'Hegnn:hﬁo || Resumo |
’
EMPREGADORES
Empregadones ,
& CHNPJ O CEl
CHPJ ey
Razio Socal
Dades de Lecalizacio
CEP Logradoura
Barra Complementa hiimera
UFMunecipio
E-mal
Tedefone 1. ~ Ramal 1 Telefore 2. Flasmal 2

| Adicionar Empregador J| Sair

O solicitante deve informar o CNPJ do empregador. O sistema apresentara
automaticamente a razao social correspondente, com base nos dados da Receita
Federal do Brasil (RFB). O endereco devera ser preenchido a partir de um
numero valido de CEP. Apds devem inserir as informagdes referentes ao numero,
complemento, e-mail e telefone.

Atencao! Caso o CNPJ do empregador apresente restricao junto a RFB, ndo sera
possivel concluir o preenchimento nem realizar o pedido de mediacao.

IMPORTANTE: o solicitante devera fornecer os enderegos de e-mail atualizados das
partes envolvidas, a fim de assegurar a eficacia da comunicagao. Quando se tratar de
entidade sindical, eventuais informagdes desatualizadas deverao ser corrigidas por meio
de Pedido de Atualizagdo dos Dados Perenes(SD) no sistema CNES (link de acesso).

Ao final do preenchimento cligue em

Na sequéncia, sera apresentada a seguinte informacao:
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Negociacao
Esta aba é exibida somente para solicitagcdo de mediacdo de formalizagcado de

instrumento coletivo sem minuta.

Solicitagdo de Mediagdo para Formalizagio de Acordo Coletivo
Mimedn 43 Sokritaco oe Medagio SM 2025

| Representantes dos Trabalhadores | Empregadores '. Resumo |
”

[] vihar gy Pégina Inicial

Tema: [-selecione. v |
Rewvindicac$o L]
 Incluir |
Tema Relvindicagao
Nimers de trabalhadones abrangidos
Informe @ estimativa de rabalhadones abrangidos na categoria: | o
IrdorTie: & estrativa o rabalfiadones Sbrangeiod i negotacio: Ik

Selecions a unidade onde ocomerd a mediagio
UF selecione- v | B SuperintendénoalGenbnelar | -selecone. v |

O solicitante deve informar o tema da negociacao que fundamenta a solicitacdo de
mediagao.

| Representantes dos Trabalhadores || Empregadores |[|Megoda:jn|_ Resumo |

Saldrios, Reajustes e Pagamento
Gratificactes, Adicionais, Auxilios e Quiros
Reivindicag3o:| Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissao, Modalidades
Relacies de Trabalho — Condigbes de Trabalho, Mormas de Pessoal e Estabilidades

Jomada de Trabalho — Duragdo, Distribuigdo, Controle, Faltas
Férias e Licencas

Saide e Segurancga do Trabalhador m
Relaces Sindicais ] o
| Disposicies Gerais 2

Numero de trabalhadores abrangidos
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na categoria: L]
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociacdo: 1]

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagio
UF: 0 Superintendéncia/Geréncia 0
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Devera ser preenchido o campo “Reivindicagao” com a descricao objetiva do
pleito que motivou a negociagao.

Tema:| Salinios, Reajusies e Pagamento | &
I

Renindicagio;

Concluido o preenchimento clique em

A reivindicagédo ficard salva no sistema. Caso necessario, podera ser excluida
posteriormente.

Reivindicagido

$2 excluir
%

O

Observacao: Caso queira incluir novas reivindicagdes, basta repetir o procedimento
acima.

Ainda na aba “Negociagdo”, o solicitante devera preencher o numero de
trabalhadores abrangidos.

Solicitacdo de Mediacédo para Formalizacido de Acordo Coletivo [€] Violtar gy Pégina Inicial
Nimero da Sohatacio de Mediagio: SM 2025
| Representantes dos Trabalhadores || Empregadores | Resumo |

NEGOCIAGAD

Tema: [ -selecione- v|e
Renvindicagio; L]
| Incluir |
Tema Reivindicacio

Numero de trabalhadores abrangidos
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na categoria: | 1o
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociagdo: L]
Selecione a unidade onde ccomera a mediagio
UF -selecione- v| 0 5 déncial ia: [-selecione- v| @
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Nuamero de trabalhadores abrangidos
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na categoria: | |
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociacdo: |:|

4

se a quantidade estimada de trabalhadores potencialmente abrangidos pela pauta
submetida a mediagao coletiva.

! IMPORTANTE: o campo ‘estimativa de trabalhadores abrangidos na negociagao’ refere-

Selecione a unidade onde ocorrera a mediacao coletiva, conforme a competéncia

territorial.

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagio
UF: 0 Superintendéncia/Geréncia: [ -selecione- v | @
-selecione-

RJ -‘Q‘" :'

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagio

UF: & Superintendéncia/Geréncia:

-selecione-

SRTh (Estatual/RJ

GRTb/Caxias
GRTbMaguai
GRTb/Miterdi
GRTbMova lguacu
GRThPetrapolis

GRTbhN\olta Redonda

O solicitante deve escolher a SRTE/GRTE de acordo com o municipio alcangado pela

negociagao.

4

( IMPORTANTE: Selecione a unidade correta em que ocorrera a mediagao!

Clique em m e aguarde a mensagem de confirmacao.

Dados gravados com sucesso.
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Resumo |

Na aba “Resumo” o solicitante podera verificar todos os dados da solicitagao.

", Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
~ Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

[ Salicitacio de | Solicitagio de Mediacio para Formalizacio de Acordo Coletiva [ vorar @ Pigina inicial B Porial do MTE
Registro de Hiinsero da Solcilagho de Mediaglo:
Instrumento Coletive — -~
ALl Colittia | Representantes dos [ En [ Hegociaghe |"
Convengio Coletiva
Termo Aditive
Continuar Solicitagio | 2
doa ~—
Retificar Solicitagio e = =
Acompanhar Solicitagho 5
Empregadones
Solicitagio de
Pl =
Mediagio :
Solicitar Mediagio Megociagio
Continuar Solicitagio Tema Reivindicagio
Acompanhar Mediagio
Imprimir
Imprimir Requerimento Wiimiera de trabalhadodes sbrangidos
Consultar Estimativa de fabalhadores abrangidos na calegaria
Instrumenios Colelivos Eslimativa de trabalhacones abrangsdos na negociaio:
Registrados Local da mediagic
Boas Prticas Supereenabncia:
Trabalhistas P—
Instrugdes
Cactba Fransrits | 5o ]
Clausulas - Grupos!
Subgrupos
Contato

Todos 05 dreios neservados MTE @ 1067-202% - Versdo 3.2.1

| Também é possivel visualizar e alterar o requerimento de mediagdo enquanto nao
for transmitido. Para isso basta clicar em =y "

@ Ao final do preenchimento o solicitante deve clicar em

| Na sequéncia, sera exibida a seguinte mensagem de confirmacgao:

|

2 As informacbes serdo enviadas para o MTE e nao
H serd mais permitido o acesso para alteracdo. Tem
certeza que deseja transmitir agora?
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Caso o solicitante, no momento do preenchimento do campo “Tipo de Mediagao -
Formalizacao de instrumento coletivo”, deseje incluir a minuta das clausulas a
serem negociadas, devera preencher as demais abas nos mesmos moldes exigidos
para a solicitagao de registro de instrumento coletivo.

Tipo de Mediagao

@ Formalizacéo de instrumento coletivo
() Acordo coletivo

() Convencio coletiva
O Termo aditivo

() Descumprimento de instrumento coletivo
O Descumprimento de legislacéo trabalhista

? Sera informada a minuta das clausulas?
| SIM |
Solicitagdo de Mediagdo para Formalizagdo de Acordo Coletivo [ Voltar gy Piégina inicial [ Portal do MTE
Nimers da Solicitacio de Mediacio
[ Rep dos Trabalhad [ Empregadores || Vigéncia e Categoria | Abrangéncia Territorial || Clausulas | Anexos | Resumo |
CNPJ: I
Razio Social: |
Dados de Localizagio
CEP:| Legradouns: |
Bawrro:| Centro Complementa. | | Ndmero: |
UFMuricipio: | L | |Riio der Janesro
E-a:| o J
Telefone 1. 21+ | | Ramal 1:[ ] Telefone 2 21 [ | Ramal 2|
Signatirio{s) do Reguerimente
) Dirigentes ) Procurador
HNome Fungio

O solicitante devera preencher as abas: Representante dos Trabalhadores -

Empregadores - Vigéncia e Categoria - Abrangéncia Territorial - Clausulas -
Anexos - Resumo.
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I MEDIAGCAO FORMALIZACAO DE INSTRUMENTO COLETIVO - TERMO ADITIVO
i Iniciar Elaboracao

Ao iniciar uma solicitacdao de mediacdo para Formalizagcao de Termo Aditivo de
Instrumento Coletivo, o solicitante devera informar o Numero de Registro do IC
principal e clicar na opgao “Localizar IC”.

Tipo de Mediagao

@ Formalizacdo de instrumento coletivo
() Acordo coletivo

() Convencdo coletiva
O Termo aditivo

(O Descumprimento de instrumento coletivo

() Descumprimento de legislaco trabalhista

O sistema validara o dado informado e apresentara uma mensagem solicitando que seja
selecionada a opgao ‘Préxima’ para continuar a solicitagao.

(v Formalzacio de instrumento coletivo

! Cligee em pelxima para conlinusr a sclictacic de

mediagic.
v Terma adiivo

Nimero de registro do I principat Localizar ic £

o DESCIJITH:I'II'MMD e instrumanto colelvo

 Acordo colstivo

~ Convencio colefiva

¢ Descumprimento de legslacdo trabalhista
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Sera, entao, apresentada uma mensagem questionando se a Minuta das Clausulas sera
informada.

o "unm.l.'nll'.ic de mstrumeniy coletrg

?

Sari infoemads & minuls cdes clicsules?

(= Termo adiivo
Nimers &8 registro do IC principal - [+]

¢ Descumprimenta de instruments coletho

{~ acurdo colstivo

¢ Coavenclio colstiva

{~ Descumprimento de legislacio trabahista

I Preenchimento das informacoes

As demais informacgdes a serem preenchidas deverao seguir o mesmo padrao adotado
no Acordo Coletivo ou na Convengao Coletiva, conforme o instrumento principal ao
qual estejam vinculadas.

I MEDIAGCAO POR DESCUMPRIMENTO DE INSTRUMENTO COLETIVO

Tipo de Mediagao

¢ Formalzacio de instruments coletive

& Descumprimento de nglrumento cakedive

Ndmero de registno [ LocalizariC U/

¢ Descumgriments de legislagdo trabalhista

Ao iniciar uma solicitacdo de mediagao por Descumprimento de Instrumento Coletivo , o
solicitante devera informar o Numero de Registro do instrumento coletivo.

I Preenchimento das informacodes

Os demais campos deverao ser preenchidos conforme as orientagbes estabelecidas no
item “Formalizacao de Instrumento Coletivo”.
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I RECLAMACAO

%", Secretarla de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistemna de Negociacies Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitagio de
Registro de
Instrumento Coletive
Acords Colave
Convengio Coletrm
Tormn Adiive
Continuar Selicitagho
Retificar Selicitagho
Acompanhar Solicitagho
Solicitacio de
Medisgio

Solicitar iediagio
Continuar Sclicitacio
Acompanhar MeRacho
Imprimir

lnpeinr Redguenimeile

| Sslicitagio de Mediacke per Descumprimento de Termo Aditive de Convengio Coletiva

Mimeno da Scacacio de Madachs
Moy 2o Registe do Terme At S Cosven gln Coletrn

T T

tes dos Empregadonts 'nmmﬂ
rd

denbiague 58} cliuiulala) & derlemn) Sicutdiis)
[~ Todas ss Cliusulss
[ 1" Cliusula Thuo da Ciussla: VIGEMCIA E DATA-BASE
[ P Cibusida Thie da Clusels ABRANCERCIA
™ ¥ Clhumusta Thiio da Cdussla PIS0 SALARLAL
[~ 4 Clbusula Tiue da Cdussls: PISD
[ 8 Crbumsda Tiui da Cdussly: PAGAMENTO DE SALASSO
[ & Cléusula Thio da Ciussla: FUNGAD
[~ P Cibusids Thul da Cusels: POC

Consultar ™ ¥ Clhusula Tiuio da Cdussla JORRADA.
Instrumanos Coletivos [ % Clbusula Tiue ds Cdussls: MULTA
Registrados
Instrugées
. Mimsene de rabalhsdares abrangidos
L L]
Cldusulas - T
Ginipos! s WfEeTHe B ESTMALVE 08 ABANEIONES BLARAJSN N8 SHMSREA | |
Contate nlo-rf-u:-—n:r\-lnrnn:ra:n:na:!mq:esearcgnugh :- = -:“

Selecions & unidade ondé ccormerd & medisgio

| weiecnon: W @ SupsrrtesgincaGeniscn | itiecore W

Totios ou drenion rmarveden MTE € 19972003

No campo “Clausula(s) a ser(em) discutida(s)”, serdo listadas as

clausulas

constantes do instrumento coletivo correspondente, cabendo ao solicitante selecionar
aquela(s) cuja inobservancia seja o objeto da solicitagido de mediagao.

Os demais campos deverao ser preenchidos conforme as orientagdes estabelecidas
no item “Formalizagao de Instrumento Coletivo”.

I Na aba “Resumo” o solicitante podera verificar todos os dados da solicitagao.

: ':' Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT

Sistema de Negociagdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Selicitagho de 1 Solicitagio de Ma;io por Descumprimento de Convengio Coletiva [] vorse gy Prigie
ylstro de Filsmers &2 Solctagio ce Meduclo SMO04IOWIUTS
Instrumento Coletiva | Mimers Se Registo da Commechs Colita: RA0TES2024
Avordo Coletive [ | 1l
° | -
Convengio Coletira
Termo Aditive
Continuar Selicitagie aezar todos JE)
Retificar Soliciacio | Repressntantss d2a Trabamadores
Acompanbar Solicilagic i =
Selicitagho de Representantes dos Empregadores ]
Mediagio T =
Solicitar Mediagio s |
Continuar Solicitagho = - a3
Acompannar Mediaghe
Imprimir
Enpeimis Requedimenta =
Censultar ey
Instrumentos Coletives angdoy 3o
Rejing Ll.nul da medisgio =
Boas Priticas.
Trabalhistas Suprrmigrainoy
= Gerboa
InstrugBes
Cariba == =
Cliusitas - Grupos!
Subgrupos
Conata

Tadon on desios reservados MTE @ 10672024 - Vernda 1.3.1
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I MEDIAGCAO POR DESCUMPRIMENTO DE LEGISLAGAO TRABALHISTA

Para iniciar a elaboragcao de uma solicitacado relativa ao descumprimento da legislagcao
trabalhista, o usuario devera acessar o sistema e selecionar a op¢ao “Descumprimento
de Legislagao Trabalhista” no campo correspondente ao tipo de solicitagao.

Tipo de Mediagio

¢ Formalizacio de instrumento coketive
¢~ Descumprimenio de instrumento caletivo

& Descumprimento de kegislacdo trabalhista

¥ Preenchimento das informacgoes

As demais informacdes a serem preenchidas deverao seguir o mesmo padrao adotado na
solicitacao de mediagao coletiva para Formalizagao de Instrumento Coletivo.

4

>
9 IMPORTANTE: Caso seja necessario interromper o preenchimento antes da concluséo,
anote o numero da SM e clique em SAIR para encerrar a sessao de forma segura.

B Reclamacao

Selicilagio de Solicitagio de Mediagio por Descumprimento de Legislagio Trabalhista [ElVoter e P sl 3 Peetl o W
Ragistra de Mmoo da Sobtacho de Medache: SUO04RT024

Instrumento T
Coletive

Furtaertsha |@

Acceparkar
Wediagio L 3

imprimic [ —
hergwimir UF-Musicipios Selscianades

Reerimento
Consultar
Instruntos
Codetivos
Regestrados
Boas Friticas
Trabathistas
Instructes
Cartitha
Clitssulas = s
Grupos!Subgrupss Excluir Selegic:
Contate

Mimera de trabalhadores abrangides

nfurrne 3 estrane de rabahadones abeangidos na categona: | |

b 3 WELeTLT 4 TS RGeS A 1) Sgotache 10
onde ool
\F; lecisne W | O Separintendinaa Geings [eecss- v |0
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O solicitante devera informar os seguintes campos:

Legislagao: devera informar a norma que entende ter sido descumprida, com base na
legislagao trabalhista vigente a época do ocorrido.

Fundamentagao: campo destinado a descricao da reclamagao, onde devera apresentar,
de forma clara e objetiva, os fatos que caracterizam o descumprimento da legislagdo
trabalhista, incluindo, sempre que possivel, datas, locais, envolvidos e demais
informacgdes relevantes para fundamentar a solicitagéo.

Local de Descumprimento da Legislacao Trabalhista: indicar o local exato onde
ocorreu o descumprimento da legislagcdo trabalhista. A correta identificagdo do local &
fundamental para a adequada analise e encaminhamento da solicitagao pela unidade
competente.

/

- Atencao: Os demais campos deverao ser preenchidos conforme as orientagées
estabelecidas no item “Formalizagcao de Instrumento Coletivo”.

I CONTINUAR SOLICITACAO

Caso o preenchimento da solicitacao seja interrompido antes da transmissao, basta
escolher a opcao “Continuar Solicitacao” no menu lateral do Sistema Mediador.

Solicitagcao de
Mediacao
Solicitar Mediagao
Continuar _,,

Solicitagédo <
Acompanhar
Mediacdo

E, em seguida, devera preencher os dados solicitados e clicar em ‘Préxima’.

Continuar Solicitacao

Dados de Busca

Namero day
solicitacdo: |

@cnPJ OCE
CNPJ do solicitante: | (]
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I IMPRIMIR REQUERIMENTO

Para imprimir uma copia do requerimento, o solicitante deve escolher esta opgao no
menu lateral do Sistema Mediador.

Imprimir
Imprimir
o

R_equerimento;@

Em seguida, deve preencher os dados solicitados e clicar em ‘Imprimir’.

Imprimir Requerimento

Dados de busca

Namero dal |0
solicitacdo:

® CNPJ OCEl
CNPJ do solicitante: o

I PROTOCOLAR REQUERIMENTO - SM

IMPORTANTE: Ap6s finalizar o preenchimento das informagdes e transmitir a solicitagao de
mediacao no Sistema Mediador, o solicitante devera protocolar no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI/MTE os seguintes documentos: requerimento gerado (SM), devidamente
assinado; a procuracgao, se for o caso; e a pauta de reivindicagodes.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui

Atencao! O acompanhamento do processo de mediagcao devera ser feito pelo SEI/MTE.

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf
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BOAS PRATICAS TRABALHISTAS
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I 5. BOLETIM BOAS PRATICAS

Nesta funcionalidade, sao apresentados exemplos concretos de clausulas pactuadas
entre sindicatos laborais, patronais e empresas, abordando temas relevantes para as
relacbes de trabalho contemporéaneas. As experiéncias reunidas evidenciam como o
dialogo social pode contribuir para avangos significativos na promogao da justica social,
da diversidade e da protecdo ambiental no ambito laboral. Ao valorizar essas boas
praticas, busca-se estimular a celebracdo de novos acordos que ampliem direitos,
enfrentem desigualdades histéricas e promovam relagdes de trabalho mais humanas,
inclusivas e socialmente responsaveis.

Para acessar esta funcionalidade, basta clicar na op¢ao “Boas Praticas Trabalhistas”.

7% Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistema de MegociacGes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Coletivo

Acerda Coleiiva

Corvangio Coltve

Terma Aditive

Continsas Sistema de Negociagbes
Solicitagio Coletivas de Trabalke
Rutificar Solicitacio

Acompanhar
Selicitacka

Solicitachko de

Sectriaria o Relagbes de Trabalhe - 10T

Modiagio
Solicitar Mediagio

Continsar
Solicitagio

Acompanhar
Mediagio

Ienprimir
Iegtineir
PGt iments
Consultar
Icr!snunmlos

&
Registrades. o 0,

Boad P|!-b¢d';
Trabalhistas
lemtragdes
Cartilha

Clusubas ~
Grupos/Sabgrupos

Contalo

O usuario sera, entao, redirecionado para a pagina seguinte, onde podera consultar as
clausulas de boas praticas organizadas por eixo tematico.

g ub Presidéncia da Repiblica Orglosdo Govemno  Acessoa nformaclio Legislacio  Acessibilidade @ @ HE
= Ministerio do Trabalho e Emprego O que vocé procura? 4 Q

A - Boletim Boas Praticas

BOLETIM

o
o
|
el
s
o
o
I
o
Z
&
|
o
i
o
&
T
|
i

o Social por Meio do Dialogo
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CONTATO

Para duvidas, sugestdes ou atualizagdes relacionadas a
este manual, entre em contato conosco através do e-
mail:

mediador.srt@trabalho.gov.br

Secretaria de Relacoes do Trabalho
Ministério do Trabalho e Emprego

Versdao do Manual: 2.0
Ultima atvalizacdo: [31/07/2025]

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br
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